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Panevropski "APEIRON" univerzitet

Fakultet poslovne ekonomije —College of Modern Management

Ciljevi izbornog i
fakultativnog
programa

Student slobodno bira izborne
predmete iz studijskog programa
za kojeg se opredjelio, ili iz drugih
studijskih programa organizovanih
na Panevropskom univerzitetu,
ukoliko su medusobno kompa-
tibilni.

¢lan 56. Statuta

U skladu sa opredjeljenjem Pan-
evropskog univerziteta da uvede
savremeni evropski i americki
pristup U razvoju  studijskih
programa, uveden je  pored
obaveznog jo§ i izborni i
fakultativni program koji zajedno
¢ine jedinstven studijski program
akademske godine studija. Studentu
je omogucena sloboda i inicijativa da
samostalno  odabere izborne i
fakultativne predmete u okviru
multidisciplinarnih studijskih grupa,
stiCuéi specificna znanja i vjestine i
dizajniraju¢i na taj na¢in samostalno
do jedne petine svog studijskog
programa.

Izborni  program zajedno sa
obaveznim  programom  Cini
studijski program Skolske godine
u okviru kojeg se sti¢e zakonski
cenzus od 60 ECTS kredit-bodova
odn. 75 ECTS kredit-bodova u
rezimu tzv. intenzivnih studija.
To znaci da je student duzan da iz
izvora predvidenih za izborni
program stekne planirani broj
kredit-bodova, ali sadrzaj svog

izbornog programa moze da
planira  slobodno, kao li¢nu
kreaciju u  okviru pravila
definisanih u nastavnom planu
izbornog programa.

Dizajniranjem  svog izbornog
programa student moze da
postigne  sljede¢e ciljeve u
individualizaciji vlastitog studija:

da stekne specifiéna znanja
odn. vjestine Koji nisu u okviru
njegovog obaveznog programa,
a za koje ima li¢ni afinitet ili ¢e
mu trebati u nastavku studija i u
profesionalnoj Karijeri;

da realizuje interdisciplinarni
studij kombinujuéi razli¢ite uze
nauc¢ne oblasti tokom studija,
potvrdujuéi time svestranost
vlastite liénosti;

da u kombinaciji sa
fakultativnim  programom u
rezimu intenzivnog studija odn.
uz dodatni semestar/godinu
studija stekne pored osnovne
diplome i drugu diplomu u
komplementarnoj studijskoj
oblasti;

da stekne odgovarajuéu sub-
specijalizaciju u okviru svoje
studijske grupe C¢iji se naziv
referencira u tekstu njegove
diplome;

da tokom studija lak$e prelazi sa
maticne studijske grupe na
druge studijske grupe locirane
na drugim fakultetima Pan-
evropskog univerziteta smanju-

Skola evropskib znanja



Panevropski "APEIRON" univerzitet

Fakultet poslovne ekonomije —College of Modern Management

juéi diferencijalni program (koji visokoskolsku ustanovu ili za
se komisijski definise prilikom nastavak studija u zemlji ili u
prelaska na nekomplementarnih inostranstvu.

studijskih grupa);

da se kroz izborni program
pripremi za prelazak na drugu

Izvori izbornog programa

Obavezni, izborni i fakultativni program, zajedno Ccine jedinstven
studijski program akademske godine studija. Student je duzan da
obaveznim predmetima studijskog programa kojeg je upisao i
izbornim programom za kojeg se opredjelio, ostvari najmanje 60
ECTS bodova u skolskoj godini.

¢lan 56 Statuta

Student Panevropskog univerziteta, tokom jedne Skolske godine, po
svim programskim i studijskim osnovama (redovni program, izborni
program, fakultativni program, diferencijalni program) ne moze steci
vise od 75 ECTS kredit-bodova.

¢lan 56 Statuta,

Izborni i fakultativni program studija predstavlja dio Nastavnog plana i
programa Fakulteta i Univerziteta. Student dizajnira izborni program i po tom
osnovu stice ECTS bodove iz viSe izvora:

e polaganjem izvornih izbornih predmeta koji su specifi¢ni i planirani u
svakoj studijskoj grupi;

e polaganjem predmeta (obaveznih i izbornih) iz kompatibilnih studijskih
grupa;

o komisijskim priznavanjem ispita polozenih na drugim visoko$kolskim
ustanovama;

e izradom i odbranom seminarskih i drugih studentskih radova;

e izradom i objavljivanjem radova u relevantnim struénim i nau¢nim
publikacijama;

o referati ili koreferati na stru¢nim i nau¢nim skupovima;

e radna i stru¢na praksa u preduzeima, agencijama i ustanovama,

Skola evropskib znanja
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Fakultet poslovne ekonomije —College of Modern Management

e Kklinic¢ka i laboratorijska praksa u odgovaraju¢im ustanovama;

e uceScem u radu na Stru¢nim ili naucno-istrazivackim projektima;

e autorstvom u inovacijama i patentima ... koji su zvani¢no priznati odn.

certificirani;

Kriterijumi
odabira izbornog
programa

Nastavnim planom izbornog i
fakultativnog programa studija na
Panevropskom univerzitetu
definisu se ciljevi, kriteriji odabira
i nacin  realizacije  izbornog
programa, rezim intenzivnih
studija, program  subspecija-
lizacija,  medusobna  kompati-
bilnost studijskih programa u
razmjeni programskih sadrzaja, te
lista izbornih i fakultativnih
predmeta sistematizovana prema
studijskim oblastima sa
specificnim uslovima vezanim za
izbor i polaganje tog predmeta.

Studenti  su duzni da poStuju
kriterije i pravila realizacije
izbornog programa definisanih
Nastavnim planom izbornog i
fakultativnog programa studija na
Panevropskom univerzitetu.

¢lan 56 Statuta

(1) lzvorni izborni program

Izvorni izborni program je skup
izbornih predmeta koji su specifi¢ni
za svaku studijsku grupu i kao takvi
su planirani i ponudeni studentima u
okviru svakog studijskog programa.
Da li ¢e se pojedini predmet iz
izvornog izbornog programa

predavati u tekucoj skolskoj godini
zavisi od broja studenata koji su
izabrali taj predmet.

Ukoliko student realizuje svoj
izborni  program  odabirom i
polaganjem  izvornih  izbornih
predmeta svoje studijske grupe,
duZan je da tokom prvog nastavnog
ciklusa/bloka odabere odgovarajuée
izborne predmete za tekucu Skolsku
godinu i da svoj izbor verifikuju na
odgovaraju¢em obrascu u
studentskoj  sluzbi, kako  bi
visokoskolska ustanova mogla da
planira nastavni proces za izabrane
predmete.

Lista izvornih izbornih predmeta

studijskih programa Fakulteta data je

u zasebnom poglavlju  ove

publikacije *.

Prilikom odabira izbornih predmeta

student mora da vodi raCuna o

sljede¢im kriterijima:

M Broj ECTS kredit-bodova iz
odabranih izbornih predmeta

mora da zajedno sa kredit-
bodovima iz obaveznog

L vidi poglavlje "lzvorni izborni
program na Fakultetu poslovne
ekonomije

Skola evropskib znanja
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programa studija, te bodovima
steCenim iz ostalih izvora
izbornog programa obezbijedi
propisan broj ECTS kredit-
bodova Skolske godine (60
ECTS bodova). Broj izbornih
predmeta zavisno od Fakulteta i
studijske grupe krece se od
jednog do  Cetiri  izborna
predmeta za jednu Skolsku
godinu pri ¢emu ukupan broj
izbornih predmeta koje ¢e
student poloziti zavisi od
tezinskih ~ faktora  izabranih
predmeta izrazenih u ECTS
bodovima, kao i od broja ECTS
kredit-bodova stecenih iz drugih
izvora. Student moze da bira
manji broj “tezih" predmeta, ili
veci broj "laksih" predmeta, ili
odgovaraju¢u kombinaciju, ali
ukupan broj ECTS kredit-
bodova koji je stefen u
izbornom programu mora da
bude vedi ili jednak planiranom
broju ECTS  kredit-bodova
izbornog programa za pojedini
semestar.

Kvantitativni pregled broja izbornih
predmeta sa njihovim teZinskim
faktorom izrazenim u sumi ECTS
kredit-bodova dat je u tabelarnom
obliku u prilogu ovog Programa %;

odnosu na broj predmeta koji je
planiran nastavnim planom studijske
grupe. Uslovi i nacin realizacije
intenzivnih studija propisani su
Statutom Panevropskog univerziteta
i objasnjeni su u posebnom poglavlju
u nastavku teksta.

NAPOMENA: Student u rezimu
intenzivnih studija moze da odabere
ve¢i broj izbornih predmeta u

2 Vidi Tabelu 2. "Kvantitativni pregled

izbornog programa"

4]

Izborni predmeti moraju biti
vremenski transparentno
rasporedeni u oba semestra
jedne Skolske godine da studenti
ne bi ugrozili savladavanje
obaveznog nastavnog programa
u pojedinom semestru (obavezni
nastavni program svakog
semestra se sastoji po pravilu od
Cetiri do Sest predmeta);

Student ne moze odabrati
predmete koji su uslovljeni
specifi¢nim prethodnim
znanjima, ukoliko ne posjeduje
ta znanja. Ovaj kriterij se u
praksi  realizuje  kontrolom
ispunjenosti  preduslova  za
pristup predmetu u skladu sa
nastavnim programom svakog
predmeta.

Student ne moze da odabere
predmete, koji ve¢ postoje u
obaveznom dijelu nastavnog
programa njegove studijske
grupe, u visim godinama studija.
Izuzetak su predmeti 4. godine
studija, za studente Kkoji su
upisali  trogodisnji  (Sesto-
semestralni) studij 1 ciklusa,
obzirom da trogodisnji studij
moze da predstavlja zaokruzen
ciklus a Cetvrta godina moze da

Skola evropskib znanja
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predstavlja i prvu godinu studija
drugog ciklusa.

Ukoliko  takav  student u
nastavku Skolovanja produzi na
cetvrtu godinu studija prvog
ciklusa, ili upiSe drugi ciklus
studija, a ima u izbornom
programu  svojih  osnovnih
studija polozenih predmeta iz
obaveznog programa 4. goding,
tada se ti predmeti zamjenjuju
drugim predmetima koji imaju
karakter obaveznog programa i
koje svojim rjesenjem odreduje
dekan Fakulteta

poglavlju ovog uputstva. >

Tip nastave koji se organizuju za
pojedine izborne predmete vidljiv je
u listi izbornih predmeta koju usvaja
Senat univerziteta za svaku Skolsku
godinu.

Fakultet organizuje konsultativnu
nastavu za izborne predmete za koje
se prijavilo manje od 10 studenata.

Fakultet organizuje instruktivnu
nastavu za izborne predmet za koji
se prijavilo manje od 20 studenata.

Studenti koji na propisani nacin
(putem anketnog obrasca, ili
neposredno u studentskoj sluzbi) NE
PRIJAVE ODABRANE 1ZVORNE
IZBORNE PREDMETE U
PREDVIDENIM ROKOVIMA,
duzni su da polazu standardni
izborni program za tekucu skolsku
godinu koji je odreden na Naucno-
nastavnom vije¢u Fakulteta odn. na
Senatu Panevropskog univerztiteta,
ili  da kredit-bodove izbornog
programa  namire iz drugih
legitimnih izvora.

Fakultet organizuje puni nastavni
proces za izborne predmete za koje
se prijavilo vise do 20 studenata.

Ukoliko se izabrani predmet ne
realizuje u redovnoj ve¢ u
instruktivnoj odn.  konsultativnoj
nastavi tada se studentu isporucuje
obim i vrsta nastavnih aktivnosti
koje su planirane za ovaj vid
nastave. Detaljan opis ovih vidova
nastave nalazi se u odgovaraju¢em

Termini instruktivne nastave koja ¢e
se  organizovati za  pojedine
predmete, kao i termini raspolo-
zivosti profesora za konsultacije iz
pojedinih predmeta, objavljuju se na
oglasnim ploama odn. na internet
stranicama Fakulteta u sjedistu
Univerziteta odn. u sjediStima
registrovanih organizacionih jedinica
Univerziteta. Instruktivna i konsul-
tativna nastava za izborni program u
nacelu se organizuje u zadnjem
ciklusu zimskog odn. ljetnjeg
semestra.

% Vidi poglavlje "Konsultativna i
instruktivna nastava"

Skola evropskib znanja
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Panevropski "APEIRON" univerzitet

Fakultet poslovne ekonomije —College of Modern Management

(2) Program iz kompatibilnih
studijskih grupa

Student moze da ostvari izborni
program polaganjem predmeta iz
kompatibilnih studijskih programa.
Lista ~ kompatibilnih  studijskih
programa data je u tabelarnom
obliku u prilogu ovog programa *.

Student ne moze odabrati predmete
koji  su uslovljeni prethodnim
znanjima, ukoliko ne posjeduje ta
znanja. Ovaj kriterij se u praksi
realizuje  kontrolom ispunjenosti
preduslova za pristup predmetu u
skladu sa nastavnim programom
svakog predmeta.

Ukoliko se izabrani  predmet
realizuje u okviru redovnog i
obaveznog programa u pojedinim
studijskim  programima  drugih
fakulteta Panevropskog univerziteta,
tada se student slobodno prikljucuje
grupi studenata na tom studijskom
programu i u okviru iste grupe
savladava sve nastavne obaveze
predvidene za taj predmet.

U realizaciji tog programa studenti
imaju sva prava kao da su upisani na
istom Fakultetu.

Svi studenti Panevropskog univer-
ziteta imaju pravo da realizuju svoj
izborni odn. fakultativni program
bez obzira na kojem Fakultetu se
organizuje nastavni proces za
odredeni predmet.

* Vidi Tabelu 3. "Pregled uzajamno
razmjenjivih studijskih programa" i
listu "Izborni program predmeta
kompatibilnih studijskih grupa"

U tom sluCaju izborni predmet za
studenta predstavlja drugi odn. treéi
predmet u okviru nekog od nastavnih
blokova/ciklusa. Ukoliko se reali-
zacija izbornog programa vremenski
preklapa sa rasporedom obaveznog
programa kojeg student ima u istom
nastavnhom bloku, tada obavezni
program ima prioritet, a student
savladava izborni program prema
rasporedu za vanredne studenate
odn. obrazovanja na daljinu.

Student mora da vodi rauna o
parametrima rasporeda predmeta
koje je odabrao kao svoje izborne
predmete koji podrazumjeva:

™ globalnu vremensku kompo-
nentu (rasporedivanje i
planiranje pojedinog predmeta
u nekom od nastavnih blokova/
ciklusa),

M lokalnu vremensku kompo-
nentu (sedmicni raspored i
pripadajucu dnevnu vremensku
satnicu),

M prostornu komponentu (odgo-
varajucu ucionicu, kabinet ili
drugi prostor u kojem su
planirane odredene nastavne ili
slobodne aktivnosti za izabrani
predmet).

Raspored podrazumjeva i "kompo-
nentu akademskog osoblja" koje je
planirano za obradu odgovarajuceg
predmeta. U tom pogledu studentima

Skola evropskib znanja
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je preporuceno da predmete ne biraju
isklju¢ivo prema kriteriju
"podobnosti" rasporedenog akade-
mskog osoblja  (fleksibilniji ili
stroZiji  profesori) odn. prema
specificnoj tezini predmeta (laksi i
manji u odnosu na teze i obimnije
predmete), veé¢ prema vlastitim

ciljevima  definisanim  prilikom
individualizacije studija.
Raspored i termini  izbornih

predmeta koji predstavljaju redovni
program kompatibilnih  studijskih
grupa poklapaju se sa redovnim
rasporedom tih predmeta koji se
objavljuje na oglasnim plo¢ama,
odn. na internet stranicama Fakulteta
pocetkom svakog semestra. Posebno
se naglasava obaveza studenata da
samostalno vode racuna o terminima
predispitnih i ispitnih obaveza za ove
predmete koji se u skladu sa
odredbama Statuta organizuju u
redovnom (prvom) ispitnom terminu
neposredno po zavretku nastave iz
tog predmeta odn. u dopunskom
(drugom) terminu ne ranije od 7
dana i ne kasnije od 15 dana nakon
redovnog ispitnog termina.

Studentima stoji na raspolaganju jos
i ops$ti septembarski rok koji se
organizuje za sve predmete, a koji je
namjenjen za polaganje zaostalih
ispita kako bi se omoguéio upis i
prelazak u narednu skolsku godinu.

Student moze da polaze ispit i u
vanrednom roku (ukoliko se za isti
predmet odobre i organizuju
vanredni  rokovi) uz naknadu

troskova prema Pravilima o visini
naknade za studiranje i cijeni usluga
koje se naplacuju na Univerzitetu.

Ukoliko  student  propusti da
ucestvuje u nastavhom procesu
pojedinih predmeta koje je izabrao
kao svoje izborne predmete, fakultet
NEMA OBAVEZU da naknadno
organizuje nastavu iz tih predmeta.
Studentu je ostavljena moguénost da
samostalno  izvr$i pripremu iz
navedenog predmeta u sistemu
obrazovanja na daljinu i da pristupi
svim ispitnim i  predispitnim
obavezama Kkoje se organizuju za
navedeni predmet u redovnim i
vanrednim ispitnim rokovima i
terminima odn. u opStem
septembarskom roku.

Skola evropskib znanja
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Panevropski "APEIRON" univerzitet

Fakultet poslovne ekonomije —College of Modern Management

(3) Ispiti poloieni na drugim
visokoSkolskim ustanovama

U skladu sa principom
cjelozZivotnog ucenja i priznavanja
prava na obrazovanje kao
osnovnog ljudskog prava,
Univerzitet ¢e omoguciti produ-
Zetak  Skolovanja i nece
diskriminisati studente koji prelazi
sa drugog univerziteta, ili studente
koji imaju diplomu iz prethodnog
Skolovanja, ili studente koji imaju
polozenih ispita u prethodnom
Skolovanju po bilo kom osnovu

¢lan 37. Statuta

Student moze da ostvari dio
izbornog programa ili  cijeli
program  putem  komisijskog
priznavanja ispita poloZenih na
drugim visokoskolskim
ustanovama, ili na drugim
studijskim programima u okviru
Panevropskog univerziteta.

Priznavanje ispita poloZenih na

drugim visokoskolskim
ustanovama vrsi S€ na
Panevropskom univerzitetu

komisijski u skladu sa odredbama
Statuta Univerziteta. Student je
duzan da uputi odgovarajuci
zahtjev za priznavanje ispita
dekanatu svoje organizacione
jedinice i da prilozi Uvjerenje o
poloZenim ispitima na drugoj
visokog§kolskoj ustanovi (Prepis
ocjena). Student je takode duzan
da prilozi i Nastavni program
svih polozenih ispita ili nastavni
program smjera odn. studija kojeg
je pohadao u drugoj
visokos§kolskoj ustanovi.

Ispiti polozeni na drugim
visokoskolskim ustanovama mogu
da se studentima priznaju u
obaveznom ili u izbornom programu.
U okviru obaveznog programa
studija Komisija za priznavanje
ispita ¢e priznati studentu sve ispite
poloZene na drugim visokoskolskim
ustanovama koji se po sadrzaju
prema svom nastavnom programu
preklapaju bar 50 % sa nastavnim
programom odgovarajuceg predmeta
koji se izuCava na Panevropskom
univerzitetu. Student nema obavezu
da polaze ove predmete tokom svog
preostalog studija na upisanom
studijskom programu.

Predmeti polozeni na drugim visoko-
Skolskim ustanovama koji pripadaju
Mati¢nom  studijskom  podrudju
studijskog programa kojeg je
student upisao, a koji nisu planirani
u redovnom i izvornom izbornom
programu, mogu takode da se
priznaju  studentima u  okviru
izbornog programa, pod nazivom i
sa sadrzajem koje ti predmeti imaju
na visokoskolskim ustanovama sa
kojih studenti dolaze.

Mati¢nost  studijskog  podrucja
odgovarajuceg studijskog programa
utvrdena je u procesu licenciranja
tog programa u skladu sa Statutom i
Pravilnikom o klasifikaciji naucnih
oblasti na Panevropskom univer-
zitetu.

Uskladenost sa mati¢nim studijskim
podruc¢jem predmeta koji su priznati
studentu kao izborni u okviru

Skola evropskib znanja

13



Panevropski "APEIRON" univerzitet

Fakultet poslovne ekonomije —College of Modern Management

studijskog programa kojeg je student
upisao, kao i obim ECTS kredit-
bodova koji se priznaju, utvrduje
Komisija za priznavanje ispita a
odgovarajuce rjeSenje o priznavanju
tih  predmeta potpisuje  dekan
Fakulteta.

Predmeti koji ne pripadaju mati¢nom
studijskom  podrucju  studijskog
programa kojeg je student upisao ne
mogu se priznati niti u redovnom niti
u izbornom programu.

(4) Seminarski i drugi studentski
radovi.

Studenti mogu da sticu ECTS kredit-
bodove u izbornom programu i kroz
seminarske i druge radove (eseje,
projektne radove, diplomske i
specijalisticke radove, magistarske i
doktorske radove, monografije ili
druge publikacije koje su nastale u
procesu studiranja, ili u radu
studenata u nekoj od funkcionalnih
organizacionih jedinica na
Panevropskom univerzitetu) koji su
odbranjeni u okviru nekog od
predmeta obaveznog programa ili su
samostalni odbranjeni radovi, a koji
zadovoljavaju propisane kriterije.

Seminarski i pristupni radovi su
specifican oblik samostalnog rada
studenta sa temama Kkoje zadaje
nazivni profesor ili mentor iz
programskih oblasti predmeta iz
kojeg se piSe rad. Seminarskim
radovima, uvjezbava se pismenost
studenta i metode i tehnike
istrazivackog rada odn. koristenja
akademskih izvora, te proSiruju

saznaja iz tematske  oblasti

seminarskog rada.

Seminarski radovi moraju zadovoljiti
opste metodoloske kriterije
akademske pismenosti i standarde
korektnog citiranja. Takode moraju
zadovoljiti i zahtjeve minimalnog
"obima rada" odn. "sadrZaja rada"
$to je definisano zahtjevima mentora
odn. predmetnog nastavnika
prilikom zadavanja teme.

Da bi se seminarski, pristupni ili
drugi rad priznao kao izvor izbornog
programa potrebno je da po obimu
ima najmanje 20 stranica standardno
-formatiranog A4 teksta, da je
izraden po propisanoj metodologiji i
da sadrzajem obezbjeduje najvisu
ocjenu (A — 10 — izvrstan ili B — 9 —
vrlo dobar), S§to se utvrduje
obaveznom odbranom rada pred
studentskim auditorijem koji zajedno
sa profesorom ucestvuje u evaluaciji
govornika/prezentatora.

Odgovorni profesor ili mentor ima
pravo da kandiduje kao izborni
program u tekucoj Skolskoj godini
do 15 % studentskih radova koji
zadovoljavaju navedene kriterije iz
svakog pojedina¢nog predmeta u
kojem je predviden i realizovan ovaj
oblik rada studenata. Profesor odn.
mentor dostavlja odgovarajucu listu
sa nazivima radova, autorima,
datumima odbrana i ocjenama
dekanu fakulteta na ovjeru. Za sve
ovjerene radove  otvara  se
odgovarajuca ispitna prijava i rad se
upisuje  pod  svojim izvornim
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nazivom u  okviru izbornog
programa u studentsku knjiZicu
/indeks 1 u maticnu knjigu sa
pripadaju¢im brojem ECTS kredit-
bodova (u skladu sa odredbama
Statuta odn. Pravilnika o evaluaciji
znanja studenata na Panevropskom
univerzitetu). Samo  odbranjeni
radovi mogu da se vrednuju u ECTS
bodovnom sistemu.

Student je duzan da prilozi propisani
broj primjeraka rada u S$tampanom
obliku i u elektronskom obliku,
Biblioteci odn. Centru za izdavacku
djelatnost Panevropskog univerzi-
teta. Studentski radovi koji su
verifikovani u izbornom programu
moraju da se trajno cuvaju i
katalogiziraju u Biblioteci
univerziteta. Student ne moze da
ostvari ECTS kredit-bodove predvi-
dene =za izradu radova, ukoliko
radovi nisu dostavljeni u pisanomi u
elektronskom obliku i ukoliko nisu
katalogizirani u Biblioteci Pan-
evropskog univerziteta.

Ovi radovi ¢e biti publikovati na
WEB stranici univerziteta, a bit ¢e i
kandidovani za objavljivanje u
godisnjem Zborniku radova
Panevropskog univerziteta ukoliko
student u okviru rada obezbjedi
odgovarajucu rekapitulaciju (sumar,
rezime, abstrakt) na jednom od
stranih jezika koji se izuCavaju na
univerzitetu.

NAPOMENA: Pojedini studentski
radovi (specijalisticki, magistarski,
doktorski) predstavljaju obavezni

program u odgovarajucem
studijskom ciklusu i boduju se u
skladu sa  Nastavnim planom
pojedinacnog studijskog programa.
Ovi radovi se brane pred
akademskim  komisijama  prema
propisanoj proceduri u skladu sa
Statutom Panevropskog univerziteta
i odgovarajué¢im pravilnicima.

(5) Radovi objavljeni u relevantnim
strucénim i naucnim publikacijama

Studenti mogu da sticu ECTS kredit-
bodove u izbornom programu i po
osnovu radova ¢ija je tema i sadrzaj
vezana za nauc¢no podrucje studijske
grupe/specijalizacije, koju studira a
koji su objavljeni u relevantnim
stru¢nim i naué¢nim publikacijama.

Pripadaju¢i broj ECTS kredit-
bodova dodjeljen ovakvim radovima
u izbornom programu odreduje
dekan  Fakulteta na  osnovu
prijedloga odgovornog profesora
odn. mentora u skladu sa Statutom
odn. Pravilnikom o evaluaciji znanja

studenata na Panevropskom
univerzitetu.
Odgovorni  profesor ili  mentor

kandiduje ovakve studentske radove
kao izborni  program  dekanu
Fakulteta odn. organizacione
jedinice na ovjeru. Ukoliko dekan
Fakulteta prihvati prijedlog tada
izdaje odgovarajuée rjeSenje. Za
takve ovjerene radove otvara se
odgovarajuca ispitna prijava, te se
rad upisuje pod svojim izvornim
nazivom u  okviru izbornog

Skola evropskib znanja
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programa u studentsku knjizicu i
maticnu  knjigu sa pripadajuéim
brojem ECTS kredit-bodova.

Student je duzan da prilozi
publikaciju u kojoj je objavljen rad
Biblioteci odn. Centru za izdavacku
djelatnost  Panevropskog univer-
ziteta, kao i sam rad u elektronskom
obliku  ukoliko nije  zaSticen
autorskim pravima kod ustanove
koja je rad objavila. Studentski
radovi koji su verifikovani u
izbornom programu moraju da se
trajno Cuvaju i Kkatalogiziraju u
Biblioteci univerziteta. Student ne
moze da ostvari ECTS kredit-bodove
predvidene za izradu radova, ukoliko
radovi  nisu  katalogizirani u
Biblioteci univerziteta.

Za pojedine radove kao $to su radovi
u okviru doktorskog studija odn.
doktorske teze mogu da se propisu i
stroziji uslovi odobravanja radova u
izbornom programu vezanih za
objavljivanje u Casopisima sa
odgovaraju¢im  faktorom uticaja
(impact factor) indeksiranim u
odgovaraju¢im bazama podataka.

(6) Referati ili koreferati na
struénim i naucnim skupovima

Studenti mogu da sti¢u ECTS kredit-
bodove u izbornom programu i po
osnovu uces¢a na strucnim i
nau¢nim skupovima na kojima su
prezentovali referate odn. koreferate
u obimu ECTS kredit-bodova
predvidenih Statutom i Pravilnikom
0 evaluaciji znanja  studenata

Panevropskog univerziteta. Student
je duzan da na odgovarajué¢i nacin
dokumentuje uce$¢e na stru¢nom
odn. nauénom skupu i da
dokumentuje prezentaciju referata
odn. koreferata.

Odgovorni  profesor ili  mentor
kandiduje prezentovani studentski
referat kao izborni program dekanu
organizacione jedinice na ovjeru.
Ukoliko dekan Fakulteta prihvati
prijedlog kandidovanog rada, izdaje
odgovarajue rjeSenje. Za takve
ovjerene radove  otvara  se
odgovarajuca ispitna prijava, te se
rad upisuje pod svojim izvornim
nazivom u  okviru izbornog
programa u studentsku knjizicu i
matiénu  knjigu sa pripadajué¢im
brojem ECTS kredit-bodova.

Student je duzan da prilozi referat
Biblioteci odn. Centru za izdavacku
djelatnost Panevropskog univerziteta
u pisanom i u elektronskom obliku
ukoliko  rerefat nije  zaStien
autorskim  pravima.  Studentski
radovi koji su verifikovani u
izbornom programu moraju da se
trajno cuvaju i katalogiziraju u
Biblioteci univerziteta.

(7) Radna i struc¢na praksa

Radna i struéna praksa u predu-
ze¢ima, agencijama 1 ustanovama,
koja je izvrSena u propisanom
obimu, sa propisanom metodo-
logijom 1 potvrdena propisanom
dokumentacijom, a  koju je
verifikovao dekan fakulteta,
predstavlja izvor za sticanje ECTS
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kredit-bodova u izbornom programu.

Pripadaju¢i  broj ECTS kredit-
bodova dodjeljen u izbornom
programu po osnovu radne i strucne
prakse odreduje dekan Fakulteta u
skladu sa Statutom odn. Pravilnikom
0 evaluaciji znanja studenata na
Panevropskom univerzitetu.

Da bi ostvario pravo na priznavanje
radne i struéne prakse u izbornom
programu student je duzan da se
obrati  dekanatu fakulteta sa
odgovaraju¢im zahtjevom i
priloZzenim izvjestajem o obavljenoj
stru¢noj odn. radnoj praksi i
dnevnikom rada, te potvrdom organa
upravljanja kompanije, agencije odn.
ustanove u kojoj je obavljena praksa.
Student takode prilaze i ostale
dokumente, publikacije i/ili radne
proizvode kojima dokazuje kvalitet i
rezultate prakti¢nog i stru¢nog rada,
ukoliko je to zbog karaktera radne i
strucne prakse moguce.

Izvjestaj o obavljenoj struénoj odn.
radnoj praksi i Dnevnik rada moraju
biti izradeni na propisanom obrascu i
da sadrze sve predvidene elemente.
Obrasci ova dva dokumenta mogu se
dobiti u pisanoj odn. elektronskoj
formi u struénim sluzbama dekanata,
a objavljeni su i na WEB stranicama
univerziteta®.

Ovi dokumenti moraju takode da

5 Vidi prilog na WEB-u "Izvjestaj o
obavijenoj strucnoj/radnoj praksi' i
"Dnevnik rada strucne/radne prakse
studenta"

budu na propisani nacin ovjereni od
strane nadleznog organa preduzeca,
agencije odn. ustanove u kojoj je
obavljena radna odn. stru¢na praksa.

Po osnovu zahtjeva studenta, a na
bazi prilozene dokumentacije, dekan
Fakulteta  donosi  odgovarajuce
rjeSenje na osnovu kojeg se otvara
odgovarajuca ispitna prijava kojom
se radna odn. stru¢na praksa upisuje
u odgovarajuéu sekciju studentske
knjizice i u mati¢nu knjigu u okviru
izbornog programa sa pripadaju¢im
brojem ECTS kredit-bodova.

(8) Klinic¢ka i laboratorijska praksa

Klinicka 1 laboratorijska praksa
obavljena u odgovaraju¢im
ustanovama u propisanom obimu i sa
propisanom  metodologijom, te
potvrdena propisanom dokumen-
tacijom, koju je verifikovao nadlezni
profesor i/ili  dekan fakulteta,
predstavlja izvor za sticanje ECTS
kredit-bodova u izbornom programu.

Pripadaju¢i broj ECTS kredit-
bodova dodjeljen u izbornom
programu po osnovu klinicke i
laboratorijske prakse odreduje dekan
Fakulteta u skladu sa Statutom odn.
Pravilnikom o evaluaciji znanja
studenata na Panevropskom
univerzitetu.

Da bi ostvario pravo na priznavanje
klinicke i1 laboratorijske prakse u
izbornom programu student je duzan
da se obrati dekanatu fakulteta sa
odgovaraju¢im zahtjevom i
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prilozenim Izvjestajem o obavljenoj

praksi i Dnevnikom rada, te
potvrdom organa upravljanja
zdravstvene  odn.  laboratorijske

ustanove u kojoj je obavljena praksa.
Student takode prilaze i ostale
dokumente, publikacije i/ili radne
proizvode kojima dokazuje kvalitet i
rezultate klinicke odn. laboratorijske
prakse, ukoliko je to zbog karaktera
ove prakse moguce,.

Izvjestaj o obavljenoj struénoj odn.
radnoj praksi i Dnevnik rada moraju
biti izradeni na propisanom obrascu i
da sadrze sve predvidene elemente.
Obrasci ova dva dokumenta mogu da
se dobiju u pisanoj odn. elektronskoj
formi u stru¢nim sluzbama dekanata,
a objavljeni su i na WEB stranicama
univerziteta®.

Ovi dokumenti moraju takode da
budu na propisani naéin ovjereni od
strane nadleznog organa ustanove u
kojoj je vrSena praksa, kao i od
strane nadleznog profesora odn.
mentora.

Po osnovu zahtjeva studenta ili na
prijedlog nadleznog profesora odn.
mentora, a na bazi priloZene
dokumentacije, dekan Fakulteta
donosi odgovaraju¢e rjeSenje na
osnovu kojeg se otvara odgovarajuca
ispitna prijava, kojom se klinicka
odn. laboratorisjka praksa upisuje u

¢ Vidi prilog na WEB-u "Izvjestaj o
obavljenoj klinickoj /laboratorijskoj
praksi" i "Dnevnik rada klinicke
/laboratorijske prakse studenta”

odgovaraju¢u sekciju  studentske
knjizice i u matiénu knjigu u okviru
izbornog programa sa pripadaju¢im
brojem ECTS kredit-bodova.

(9) UceSce u strucnim ili naucno-
istrazivackim projektima

Uces¢e u radu na strucnim ili
naucno-istrazivackim projektima
koje je dokazano odgovarajuéim
dokumentima i koje je verifikovao
nadlezni profesor odn. mentor i/ili
dekan fakulteta, predstavlja izvor za
sticanje ECTS kredit-bodova u
izbornom programu.

Pripadaju¢i broj ECTS kredit-
bodova dodjeljen u izbornom
programu po osnovu uceséa u
struénim ili naucno-istrazivackim
projektima odreduje dekan Fakulteta
u skladu sa Statutom odn.
Pravilnikom o evaluaciji znanja
studenata na Panevropskom
univerzitetu.

Da bi ostvario pravo na priznavanje
uces¢a u radu na struénim ili
nau¢no-istrazivackim projektima u
izbornom programu student i/ili
nadlezni profesor odn. mentor duzni
su da se obrate dekanatu fakulteta sa
odgovaraju¢im zahtjevom i
prilozenim IzvjeStajem o uceS¢u u
radu na struétnom ili nauéno-
istrazivackom projektu, te potvrdom
nadleznog rukovodioca projekta odn.
organa ustanove koja je nosioc
projekta. Student takode prilaze i
ostale dokumente, publikacije i/ili
radne proizvode kojima dokazuje
kvalitet 1 rezultate svog uce$c¢a na
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projektu, ukoliko je to zbog
karaktera projekta moguce.

Izvjestaj o ucescu u radu na projektu
mora biti izraden na propisanom
obrascu i da sadrzi sve predvidene
elemente. Obrazac ovog dokumenta
u pisanoj odn. elektronskoj formi
moze da se dobije u stru¢nim
sluzbama dekanata, a objavljen je i
na WEB stranicama univerziteta’.

Ovaj dokument mora takode da bude
na propisani nacin ovjeren od strane
nadleznog organa ustanove koja je
nosioc projekta, rukovodioca
projekta, te nadleznog profesora odn.
mentora.

Po osnovu zahtjeva studenta ifili
nadleznog profesora odn. mentora, a
na bazi prilozene dokumentacije,
dekan Fakulteta donosi odgovarajuce
rjeSenje na osnovu kojeg se otvara
odgovarajua ispitna prijava o
uce$¢u na struénom odn. naucno-
istrazivaCckom projektu koja se
upisuje u odgovarajuéu sekciju
studentske knjizice i u mati¢nu
knjigu u okviru izbornog programa
sa pripadaju¢im brojem ECTS
kredit-bodova.

(10) Inovacije i patenti

Inovacije i patenti koji su zvani¢no
priznati odn. certificirani, koji su
dokazani odgovaraju¢im dokumen-
tima i koje je verifikovao nadlezni
profesor odn. mentor i/ili dekan

" Vidi prilog na WEB-u "Izvjestaj o
ucescéu u projektu za studenta"

fakulteta, predstavljaju izvor za
sticanje ECTS kredit-bodova u
izbornom programu u obimu ECTS
kredit-bodova predvidenih Statutom
odn. Pravilnikom o evaluaciji znanja
studenata na Panevropskom
univerzitetu.

Konsultativna i
instruktivna
nastava

Konsultativna i  instruktivna
nastava primjenjuje se u malim
grupama studenata, za studente u
rezimu ucenja na daljinu, u nastavi
"jedan na jedan" i za studente u
postdiplomskoj i doktorskoj skoli.

Konsultativna nastava podrazu-
mijeva do 6 sati konsultacija koje se
obezbjeduju studentima u najvise
dva organizovana termina.

Cilj konsultacija je da se studenti
blize upoznaju sa  strukturom
nastavnog predmeta, sa specifiénim
zahtjevima vezanim za kritiénu masu
znanja koji su uslov za prolaznu
ocjenu, sa ispitnim pitanjima, te sa
predispitnim obavezama koje Cine
sastavni dio evaluacije znanja iz
navedenog predmeta. Profesor je
duzan da u skladu sa ekonomijom

vremena odgovori nha  pitanja
studenata vezana za bitne i
apstraktne  elemente  nastavnog

programa, te da studentima da
precizna uputstva vezana za osnovnu
udzbenicku 1 drugu literaturu
neophodnu za uspjesno polaganje
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ispita i izvrSavanje predvidenih
predispitnih obaveza.

Student priprema predmet za koji se
organizuje konsultativna nastava
samostalno pri ¢emu koristi i sva
informaciona i komunikaciona
sredstva odn. tehnologije ucenja na
daljinu  koji su uvedeni na
Univerzitetu, kao i uputstva koja je
dobio u konsultacijama sa nastavnim
osobljem.

Instruktivha nastava podrazu-
mijeva do 12 kontakt-nastavnih sati
koji se isporucuju studentima u
naviSe 4 organizovana termina.
Instruktivna nastava podrazumijeva
u skracenom obliku sve planirane
nastavne aktivnosti koje se prema
programu organizuju za odredeni
predmet, a koje mogu da ukljuce
sljede¢e kategorije: kontakt-sate,
vjezbe, seminarske i druge prakticne
radove 1 pedagoske radionice
(razlicitih tipova) koje se organizuju
u okviru jednog predmeta. Sati
strucne 1 klinicke prakse mogu ali ne
moraju biti ukljueni u alocirani
fond sati instruktivne nastave.

Instruktivna nastava takode
podrazumjeva da se  studenti
upoznaju sa specifiénim zahtjevima
vezanim za kriticnu masu znanja koji
su uslov za prolaznu ocjenu, sa
ispitnim pitanjima, sa predispitnim
obavezama koje Cine sastavni dio
evaluacije znanja iz navedenog
predmeta, te da se studentima daju
precizna uputstva vezana za osnovnu
udzbenicku 1 drugu literaturu

neohodnu za uspje$no polaganje
ispita 1 izvrSavanje predvidenih
predispitnih obaveza.

Student priprema predmet za koji se
organizuje instruktivna nastava u
interakciji sa nastavnim osobljem i
kolegama studentima, pri ¢emu je
fokus pripreme na samostalnom radu
studenta. Aktivno uces¢e studenta u
savladavanju instruktivne nastave je
predmet evaluacije 1 ¢ini dio
konaéne ocjene studenta u skladu sa
nastavnim programom predmeta i
Stututarnim odredbama.

Rezim intenzivnih
studija

Fakultativni program je slobodno
definisan izborni studijski program
koji omogucava studentima
sticanje dopunske "sekundarne"
kvalifikacije odn. diplome (tzv,
"minor kvalifikacije") u toku
redovnog Skolovanja ili prosSirenog
redovnog Skolovanja.

¢lan 57 Statuta

Intenzivan studij... je studijski
program koji odgovara studijskoj
metrici pune kalendarske godine
od 46 sedmica i vodi sticanju
maksimalno dozvoljene i legitimne
sume od 75 ECTS kredit-bodova u
Jjednoj skolskoj godini.

¢lan 58 Statuta

Studentima je omoguéeno da kroz
izborni program ili u kombinaciji
izbornog programa sa fakultativnim
programom u rezimu intenzivnog
studija steknu dopunsku diplomu u
toku redovnog Skolovanja ili
prosirenog redovnog  Skolovanja
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(redovno skolovanje dopunjeno sa
jednim dodatnim semestrom).

Pedagoski  uslov za  sticanje
dopunske diplome u odredenom
studijskom programu je savladavanje
obaveznog plana i programa u toj
studijskoj oblasti. Obzirom da dio
obaveznog programa ¢ine i predmeti
"zajednickih osnova", 10 se sticanje
dopunske  diplome svodi na
savladavanje  "maticnog jezgra"
dopunske studijske oblasti.

Ustvari student, da bi stekao
sekundarnu odn. drugu ("minor™)
diplomu, pored osnovne diplome
koju sti¢e na redovnim studijama
upisane studijske grupe, mora da
polozi sve obavezne predmete
vlastite studijske grupe, te u okviru
izbornog programa (i/ili programa
intenzivnog studija) mora da polozi i
razliku svih predmeta studijskog
strukovnog jezgra onog Smjera u

kojem Zzeli da stekne dodatnu
diplomu.
Obzirom da na  fakultetima

Panevropskog univerziteta jedan broj
predmeta cine zajednicku osnovu
koju dijeli vise studijskih grupa, to
sistematskim izborom razlike
predmeta maticnog jezgra druge
(ciljne) studijske grupe u okviru
izbornog programa, tokom sve tri
(Cetiri) godine studija, uz dodatni
fakultativni program u okviru rezima
intenzivnih studija, student moze da
ispuni uslove za sticanje jo$S jedne
sekundarne diplome u dopunskoj
studijskoj oblasti.

Naime, naprednim studentima koji

azurno i uspje$no ispunjavaju sve
obaveze vezane za ostvarivanje
plana i programa redovnih studija i
koji nemaju zaostalih ispitnih
obaveza iz prethodnih godina,
omoguceno je da u toku akademske
godine dodatno savladaju do cetiri
fakultativna predmeta u rezimu
intenzivnih studija (do 75 ECTS
kredit-bodova u jednoj Skolskoj
godini).

Intenzivne studije sa predloZzenim
fakultativnim programom odobrava
rektor univerziteta na oshovu
formalnog zahtjeva studenta uz
analizu postignuéa studenta u
prethodnom studiju i ukupnih
sposobnosti i kapaciteta studenta za
uspje$no savladavanje intenzivnih
studija i fakultativnhog programa.
Predmete fakultativnog programa
student slobodno bira u skladu sa
vlastitim ciljevima, obzirom da
ovaj program moze da sluzi kao
priprema za nastavak studija drugog
i treCeg ciklusa, ili za pripremu
studija na drugim visokoskolskim
ustanovama, ili za ispunjavanje
uslova za sticanje  dopunske
"minor" diplome. Student moze da
dizajnira i "Interdisciplinarni
fakultativni studij” koji se sastoji
od predmeta iz viSe kompatibilnih
studijskih grupa.

Fakultativni studij obuhvata izbor od
najvise dva dodatna predmeta u
svakom semestru  (ukupno Cetiri
predmeta za godinu dana), koji se
biraju ukoliko su polozeni svi
predmeti obaveznog programa koji
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su predvideni nastavnim planom za
taj semestar. Broj fakultativnih
predmeta koji se mogu izabrati u
jednoj Skolskoj godini zavisi od
njihovih tezinskih faktora izrazenih
u kredit-bodovima jer se u toku
skolske godine u rezimu intenzivnog
studija moze akumulirati maksi-
malno 15 dopunskih kredit-bodova
(u odnosu na obaveznih 60 kredit-
bodova  koji se sticu  kroz
savladavanje redovnog i izbornog
programa). Fakultativni predmeti
predstavljaju  skup izbornih i
obaveznih predmeta koji se predaju
na nekom od studijskih programa
Panevropskog univerziteta i koji su
uvedeni u nastavu. Isti izborni
predmeti i pravila odn. Kriterijumi
koji vaze =za izborni program,
primjenjuju se i prilikom odabira
predmeta odn. prilikom izvodenja
fakultativnog programa u rezimu
intenzivnih studija.

Formalno pravni uslovi za sticanje
dopunske diplome se sastoje iz
formalnog upisa studenta na
dopunskom studijskom programu sa
sprovedenom komplethom proce-
durom upisa u zakonskim upisnim
rokovima, sa otvaranjem studentske
knjizice indeksa i upisom u mati¢nu
knjigu dopunskog studijskog
programa. Student formalno moze da
se upiSe na dopunskom studijskom
programu nakon zavrSetka redovnog
programa u dodatnom semestru
(godini) studija prosirenog redovnog
Skolovanja, ili po  posebnom
odobrenju rektora kao paralelni

studij na dva studijska programa.

Komisija za priznavanje ispita vrsi
fakticku ekvivalenciju prethodnog
studija studenta na redovnom
studijskom programu sa dopunskim
studijskim programom, tako §to
priznaje studentu sve predmete iz
zajednickih  studijskih  osnova,
priznaje sve predmete iz izbornog
i/ili fakultativnog programa kojeg je
student poloZio na osnovnim
studijima a koji ¢ine obavezni
program  dopunskog  studijskog
smjera i priznaje ostale polozene
predmete iz redovnog studijskog
programa kao izborni program
dopunskog studijskog smjera. Na
kraju utvrduje postojanje even-
tualnog diferencijalnog programa
koji jo§ preostaje studentu da polozi
tokom prosirenog redovnog
Skolovanja.

Dekan fakulteta po osnovu nalaza

Komisije  donosi  odgovarajuce

rjesenje.
Rezim intenzivnih  studija  se
odobrava studentima i zbog
savladavanja diferencijalnog
programa koji je odreden studentu
rjeSenjem  dekana/rektora  po
osnovu prelaska sa  druge
visokoskolske ustanove, ili po
osnovu upisa sa diplomom druge
visokoskolske ustanove.

¢lan 58 Statuta
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Program

specijalizacije
Studentima je omoguceno da
odgovarajuc¢im odabirom diferen-
cijalnih  predmeta u  okviru
izbornog programa steknu

subspecijalizaciju u okviru svoje
studijske grupe.

Naziv dodatne kvalifikacije koja
proizilazi iz savladanog programa
subspecijalizacije referencira se u
tekstu osnovne diplome gdje se
pored naziva osnovnog zvanja,
navodi  joS i  naziv  sub-
specijalizacije.

¢lan 59 Statuta

Studentima je omoguéeno da
odgovaraju¢im odabirom diferen-
cijalnih predmeta u okviru izbornog
programa steknu subspecijalizaciju u
okviru svoga studijskog programa
Ciji se naziv referencira u tekstu
osnovne diplome. U diplomi koja se
izdaje studentu nakon zavrSetka
studija, pored naziva 0snovnog
zvanja, navodi se jo§ 1 naziv
subspecijalizacije.

Ukoliko studenti zele da postignu
odgovarajucu subspecijalizaciju
moraju da u okviru izbornog
programa poloZze predmete odn.
module  Kkoji su  propisani i
predvideni za tu subspecijalizaciju.
To znadi, da je u tom slucaju, dio
izbornog programa studenta fiksiran
i predodreden nastavnim planom
subspecijalizacije.

Nastavni  program  pojedinacnih
subspecijalizacija je razlicit, ali nije
veéi od Sest predmeta. Uslov za

sticanje specijalistickog zvanja je
zavrSen studij I ciklusa na Fakultetu
poslovne ekonomije u trajanju od 4
godine (8 semestara), akumuliranje
minimalno 240 ECTS kredit-bodova,
odbranjen specijalisticki rad iz uzih
nau¢nih oblasti specijalizacije i
savladavanje izbornog programa iz
odgovarajuc¢ih modula i pojedinacnih
izbornih predmeta.
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Tabela 1: Pregled specijalistickih studija na Fakultetu poslovne

ekonomije
Sifra Specijalizacija Zvanje
01.071 vy ¥ . .
10. Preduzetnicki menadzment i poslovna ekonomija
001 ™ Korporativno preduzetni§tvo M Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
specijalista korporativnog preduzetnistva
002 ™ StrateSki menadzment i M Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
geopolitika; specijalista strateskog menadzmenta
003 ® Projektni i investicioni M Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
menadZment; specijalista investicionog i projektnog
menadzmenta
004 ™ Malo preduzetnistvo i M Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
mikrokrediti; specijalista za mikrokredite i preduzetnistvo
005 ™ Tranzicijski reinZzenjering; M Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
specijalista za reinzenjering i restruktiranje
006 ™ Medunarodni marketing M Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
menadZment; specijalista za medunarodno poslovanje
007 ™ Upravljanje konfliktima i ™ Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
krizni menadzment; specijalista kriznog menadzmenta
008 ™ Standardizacija i menadzment ® Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
kvaliteta; specijalista za TQM — Total Quality
Management
009 ™ Tehnoloska predvidanja i M Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
inovativno preduzetni$tvo; specijalista za tehnoloski razvoj
010 ™ Razvojtimovai ™ Diplomirani ekonomista 240 ECTS —

komunikacione vjestine;

specijalista — komunikolog (soft-skills
specijalista®)

8

Soft Skills se odnosi na skup karakternih osobina, sposobnosti, socijalnih i komunikacionih vjestina
kojima raspolaze pojedinac i koje u znatnoj mjeri doprinose uspjesnosti posia i dopunjavaju tehnicke
uslove vezane za posao kao Sto su: govornicke sposobnosti, komunikacione vjestine, sposobnost
timskog rada, vodstvo, socijalna prilagodljivost, uljudnost, odgovornost, postenje, principijelnost,
samopostovanje
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011 © Ekoloski menadzment i M Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
odrzivi razvoj; specijalista za ekologiju i odrzivi razvoj
01.07.120 MenadZment bankarstva, finansija i trgovine
001 ® Bankarski marketing ™ Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
menadzment specijalista bankarstva
002 ® Izvozni i trgovinski & Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
menadzment specijalista za izvozno poslovanje
003 ™ Menadzment Spedicije, ™ Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
logistike i osiguranja specijalista za poslovnu logistiku
004 M Menadzment turizma i ™ Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
hoteljerstva specijalista za hotelsko poslovanje
005 © Poreski menadZment, revizijai M Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
kontrola trzi§nog poslovanja specijalista za poreski sistem i audit
006 ™ Berzanski i portfeljni ™ Diplomirani ekonomista 240 ECTS —
menadzment specijalista za berzansko poslovanje
01.07.130 MenadZment javne uprave
001 . y .. ™ Diplomirani ekonomista —menadzer
M Drzavni menadzment i javna -
javne uprave 240 ECTS - upravno-
uprava h =
pravni specijalista
002 .o y . ™ Diplomirani ekonomista —menadzer
& Eudze.t.Sk' menadzment i javne javne uprave 240 ECTS —specijalista
inansije . -
za fiskalnu ekonomiju
003 ™ Diplomirani ekonomista—menadzer
M Neprofitni menadzment javne uprave 240 ECTS - specijalista
za nevladine organizacije
004 ™ Razvoj humanih resursai M Diplomirani ekonomista—menadzer

odnosi sa javnoséu

javne uprave 240 ECTS - specijalista

Utvrdeno je da su "soft skills" u pojedinim profesijama kao sto je npr. menadzerska I pravnicka
profesija vaznije nego tehnicke vjestine, jer sposobnost za efikasnu komunikaciju i posredovanje sa
ljudima moze da odredi profesionalni uspjeh (Wikipedia — Soft skills).
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za odnose sa javnoscu

005

Menadzment obrazovanja,
kulture i umjetnosti

Diplomirani ekonomista—menadzer
javne uprave 240 ECTS — specijalista
za ekonomiju obrazovanja i kulture

006

Menadzment medija i
komunikacija

Diplomirani ekonomista—menadzer
javne uprave 240 ECTS — specijalista
za medije

007

Politi¢ki menadzment

Diplomirani ekonomista—menadzer
javne uprave 240 ECTS — specijalista
politickog menadzmenta

008

Evropska unija

Diplomirani ekonomista—menadzer
javne uprave 240 ECTS — specijalista
za EU
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Kvantitativno statisticki pregled broja predmeta, ECTS i izbornog programa

Organizaciona jedinica 01.07.100. "Fakultet poslovne ekonomije"
Tabela 2.: Kvantitativni pregled izbornog programa

Preduzetni¢ki menadzment

MenadZment bankarstva,
finansija i trgovine

Menadzment javne uprave

Semestar obavezni izborni obavezni izborni obavezni izborni

Br. | Suma Opt;:rioni Suma| Br. | Suma Opg;rioni Suma| Br. |Suma Opl;;rioni Suma
predm. | ECTS | pgqpm. | ECTS | Predm. | ECTS pred'm. ECTS | predm. | ECTS pred'm' ECTS

| ciklus - Bachelor (6- semestralni)
I 5 26 1 4 5 26 1 4 5 26 1 4
| 5 24 1 6 5 24 1 6 5 24 1 6
Il 4 20 2 10 4 20 2 10 4 20 2 10
\Y 4 21 2 9 4 20 2 10 4 20 2 10
% 4 20 | 2(M) | 10 4 20 | 2(M) | 10 4 20 | 2(M) | 10
Vi 4 21 2 9 4 20 2 10 4 22 8
SUMA 26 132 | 810 48 26 130 | 8/10 50 26 132 | 8/10 48
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Preduzetni¢ki menadzment Men.adsz nt. banka.rstva, Menadzment javne uprave

finansija i trgovine

obavezni izborni obavezni izborni obavezni izborni

Semestar - - -

Br. | Suma Opt?r'on' Suma| Br. | Suma Opbcrlonl Suma| Br. | Suma Opbcrlonl Suma
predm. | ECTS Predm. | ECTS predm. | ECTS predm. ECTS | predm. | ECTS predm. ECTS
| ciklus — Specijalista (8- semestralni)

VI 4 22 2 (M) 8 4 20 2 (M) 10 4 20 2 (M) 10
Vil 4 20 - - 4 20 - - 4 20

Dipl./spec.

PLPEE 4 ] 1o 1 10 1] 10
rad

SUMA 35 184 | 1012 | 56 35 180 | 10/12 | 60 35 182 | 1012 | 58

LEGENDA:
& M ... oznaka za studijski modul koji se sastoji od programskih sadrzaja viSe predmeta .
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Modularni
pristup

Studentima je na raspolaganju u
izbornom  programu ukupno 8
nastavnih modula i to jedan nastavni
modul iz oblasti poslovne ekonomije
i 7 nastavnih modula iz oblasti
specijalisti¢kih pravnih nauka:

# Modul inovativnog preduzetniStva u
poslovnim inkubacionim centrima
Privredna / gradansko-pravna oblast
(jedan modul);

Opsta medunarodno-pravna oblast
(dva modula);

Komunitarna / evropsko-pravna
oblast (jedan modul);

Precedentna / americ¢ko-pravna
oblast (jedan modul);
Drzavno-upravna oblast (dva
modula);

Modul predstavlja kompleks od 3
povezana predmeta  skracenog
sadrzaja koji se izu¢avaju zajedno sa
ciljem da daju multidisciplinarna
znanja iz specificne oblasti primjene
ekonomije, preduzetniStva i
menadzmenta’. Modul se obraduje
tokom cijelog semestra. Za svaki
modul  se  imenuje  "Mentor
nastavhog modula" Kkoji pored
nastave koju obavlja u okviru
modula ima zadatak da koordinira
ostalo nastavno osoblje angaZzovano

2 0 B R R

’ Sadrzaj nastavnih modula se vidi u
poglavlju "Modularni izborni program
Fakulteta poslovne ekonomije"

u obradi nastavnog modula. Gradivo
predvideno u okvirima modula
interpretira se multidisciplinarno, a
predvidene pedagoske radionice i
prakticne forme nastave obuhvataju
sve aspekte predmeta, ekonomskog
agregata odn. podrucja primjene Koji
se interpretiraju na jedinstven i
cjelovit na¢in. Moduli se boduju sa
zbirnim kredit-bodovima alociranim
za nastavni modul u cjelini (ukupno
9 ili 10 ECTS-kredit bodova), dok se
ocjena daje pojedina¢no za svaku
nastavnu disciplinu koja ulazi u
sastav odredenog modula. Ocjene se
po pravilu formiraju na konziliju
nastavnog osoblja ukljucenog u
obradu pojedinog modula.

Studentima je takode omoguceno da
pojedinacne nastavne discipline koje
se predaju u okvirima nastavnih
modula, izaberu i kao zasebne
izborne predmete.

U tom slucaju se navedeni predmeti
boduju sa ECTS kredit-bodovima
specificiranim u izvornom izbornom
programu.

Modul "Inovativno preduzetnistvo
u poslovnim inkubacionim
centrima”  namjenjen je  za
inicijalizaciju  studentskih  predu-
zetnickih projekata u formi malog
biznisa koji ima za cilj da teorijski i
prakticno pripremi studente za
razvoj, analizu, konstrukciju
finansiranja,  logistiku,  pravnu
podrsku i implementaciju poslovnih
i investicionih projekta. Fokus svih
akademskih i nastavnih aktivnosti u
okvirima modula je na prakti¢nim
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preduzetnickim  radionicama u
kojima studenti u kompetitivnom
okruzenju prolaze sve faze razvoja
poslovne ideje i projekta. Business
inkubacioni centar obezbjeduje za
selekcionisane akademske korisnike
agregaciju  mikro-finansijske i/ili
bankovne  podrske. Studentski
samostalni ~ poslovni  poduhvati
razvijeni i upravljani od strane
studentskih grupa bit e
implementirani u okvirima ovog
modula uz podrsku poslovnog
inkubacionog centra univerziteta u
skladu sa kriterijumima i profilima
utvrdenim na Katedri za inovativno
preduzetnistvo.

U okviru ovog modula izucavaju se
dva pojedinacna izborna predmeta:

(L) Proces radanja i inkubacije
novih ideja;

Osnivanje i vodenje malog
preduzeca;

Prakticne vjezbe se izvode u
okvirima dvije radionice:

Poslovni plan;

Razvoj i selekcija timskih poslovnih
projekta;

U okvirima radionice "Razvoj i

selekcija timskih poslovnih  projekta"

studenti prolaze sve razvojne faze

inkubacije i implementacije poslo-

vnih projekata:

¢ Inkubacija poslovne ideje

¢ lzrada sinopsisa business plana i
poslovne rekapitulacije  (tzv.
"executive summary")

# PRVA selekcija na Akadem-
skom bordu poslovnog
inkubatora.

Studenti brane prilozene poslo-
vne rekapitulacije u kontra-
diktornoj raspravi. Broj
projekata se prepolovljava.

@ Istrazivanje trzista i feasibility
analiza poslovnog projekta

¢ Zatvaranje konstrukcije finan-
siranja

¢ lzrada business plana /investi-
cionog projekta

© DRUGA selekcija na Investi-
cionom bordu poslovnog
inkubatora
Studenti brane priloZene

poslovne rekapitulacije u
kontradiktornoj raspravi. Broj
projekata se prepolovljava.

¢ Obezbjedivanje administrativ-
nih, kadrovskih i logisti¢kih
resursa projekta

¢ Pravna podrska u implemen-
taciji projekta

@ TRECA (opciona) selekcija na
Investicionom bordu poslovnog
inkubatora

@ Izvisna faza nominiranja i
pocetnog finansiranja poslovnog
projekta

# Implementacija projekta

Svaki student polaznik radionice
osmisljava vlastitu poslovnu ideju
kao praktican rad u obradi predmeta
"Proces radanja i inkubacije novih ideja".
Studenti se dijele u timove/radne
grupe u okviru kojih vrse selekciju
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nominiranih poslovnih projekta i
definiSu jedinstven projekat tima.

Tokom narednih faza razvoja
projekta studenti profiliSu poslovnu
ideju kroz timski rad cijele grupe,
vr§e istrazivanje trziSta i izraduju
detaljnu feasibility studiju. Grupni
projekti se selekcionisu u vise
sukcesivnih  ciklusa od  strane
akademskog i investicionog borda
poslovnog inkubatora, tako da u
svakom ciklusu polovina projekata
"otpadne", a radne grupe/timovi se
restruktiraju. Projekti koji prezive
selekciju dobijaju mogucnost za
stvarnu  implementaciju  putem
poslovnih banaka, ili za finansiranje
od strane drugih izvora ukljucujuéi i
finansijsku podrsku Univerzitetskog
Business  inkubacionog  centra.
Kona¢ni  projekti  se  takode
nazavisno boduju u ECTS sistemu
kao dopunski izborni program.
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lzvorni izborni program Fakulteta poslovne ekonomije

Nastavne aktivnosti (Cas)

Individualni rad

SVEGA
Red. &: ; TIP cTS . Struéna i L <
br Sifra Naziv predmeta pred-meta ECT Kontakt Vjezbe Seminar-ski_i Peda_go:éke Kinicka Individual. I§traiiv. casova
Sasovi treninzi stud. radovi radionice praksa i grupno uéenje| izvora rada
1 [1.06.06.000, |Finansiskaiposiovna |0 |5 40 30 68 12 150
matematika
Krizni menadzment /
2 15.01.12.021. | revitalizacija i obnova Izborni 5 40 18 24 60 8 150
preduzeca
Krizni menadzment / .
3 5.03.04.029. upravijanje konfiktima Izborni 4 30 24 58 8 120
4 | 50304027, | Upravianie zborni | 4 30 24 54 12 120
promjenama
TehnoloSka predvidanja
5 5.01.12.025. | iinovativho Izborni 5 40 18 18 62 12 150
preduzetnistvo
Proces radanja i .
6 5.03.04.025. inkubacije novih ideja Izborni 4 30 24 54 12 120
7 | 50304023 | JOM-Menadzment | o | 4 30 24 58 8 120
kvaliteta
g |501.12019, | Osnivanje ivodenje zbomi | 4 30 24 54 12 120
malog preduzeca
9 |5.01.12.031. | Poslovni plan Izborni 4 30 18 24 40 8 120
10 5.03.04.007. | StrateSki menadzment Izborni 5 40 30 62 18 150
1" 5.01.14.009. | Teorija trZista Izborni 4 30 24 66 12 120
12 5.01.12.017. | Menadzment nabavke Izborni 4 30 18 64 8 120
13| 5.0406.003. | reavane POICKOG | oy 5 40 24 18 56 12 150
14 5.09.01.011. | Osobine naroda Izborni 4 30 24 54 12 120
15 5.06.02.003. |Socijalna ekologija Izborni 4 30 24 54 12 120
16 5.09.01.009. |MenadZment kulture Izborni 4 30 24 54 12 120
Poslovna .
17 5.03.01.015. korespondencija Izborni 4 30 24 58 8 120
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Neprofitni menadzment:

18 5.03.04.009. |- upravljanje nevladinom | Izborni 4 30 18 18 46 8 120
organizacijom

19 | 5.04.02,009, |Geopolitika - svetski Izborni 5 40 30 62 18 150
procesi globalizacije

20 5.03.04.031. |MenadZment rizika Izborni 5 40 18 24 60 8 150

21 | 50112033, |Pregovaraneu 1o 4 30 24 58 8 120
medunarodnom biznisu

22 | 5.01.07.019, |ISPiivanje ponasanja | 0 4 30 18 18 46 8 120
potro$aca i kupaca

23 | 50112035, |\nelekualnikapital Izborni 4 30 24 54 12 120
(ekonomija znanja)

24 5.01.12.037. |Poslovna partnerstva Izborni 4 30 18 18 46 8 120
Razvoj iizgradnja tima

25 5.09.02.003. |(radne grupe i timski Izborni 4 30 12 30 40 8 120
rad)

26 5.03.04.051. |Holisticki menadzment Izborni 5 40 30 62 18 150

27 2.09.11.021. | Teorija kompleksnosti Izborni 5 40 30 62 18 150

28 | 50107021, |Marketing menadzment | o\, 0 4 30 18 18 46 8 120
liEne prodaje

29 | 50807007, |Menadzment Izborni 4 30 18 60 12 120
obrazovanja

30 | 50303001, |Menadzmentposiovne | 0, 4 30 18 18 48 6 120
logistike i Spedicije

3 5.03.03.003. |MenadZment turizma Izborni 4 30 18 18 48 6 120

32 5.03.03.005. |Menadzment hoteljestva | Izborni 4 30 18 18 48 6 120

33 | 50304033, |Menadzmentjavnin Izborni 4 30 24 58 8 120
nabavki

34 | 50304035 |Carnskimenadzmenti |0 5 40 18 18 62 12 150

carinske politike

Skola evropskib znanja

33



Panevropski "APEIRON" univerzitet

Fakultet poslovne ekonomije — College of Modern Management

Modularni izborni program Fakulteta poslovne ekonomije

Nastavne aktivnosti (Cas) Individualni rad SVEGA
Red. &: : TIP - . . ] Struéna i . B ,
br Sifra Naziv predmeta pred-meta ECTS Kontakt Vjezhe Seminar-skii | Pedago-Ske kInicka Individual. Istraziv. casova
' dasovi treninzi stud. radovi radionice i grupno uéenje izvora rada
praksa
Inovativno preduzetnistvo
1 5.01.12.039. |u poslovnim inkubacionim | Modul 10 70 24 24 58 24 80 20 300
centrima
2| 5.02.04.007. | Privedni/ gradansko- Modu | 11 80 32 24 18 30 130 16 330
ST | pravni modul |
3| 50200097, | OPS! Medunarodnopranif g |1 90 32 34 18 30 130 26 360
4 | 5020000, | OPSH medunarodnopravnif yyoq | g 80 18 34 18 30 130 20 330
Komunitarni / evropsko-
5 5.02.24.099. pravni modul Modul 10 70 12 34 28 30 100 26 300
Precedentni / americko-
6 5.02.25.099. pravni modul Modul 10 70 12 34 28 30 100 26 300
7 5.02.22.005. |Upravno-pravni modul | Modul 14 110 32 34 38 30 150 26 420
8 5.02.22.007. | Upravno-pravni modul Il Modul 10 70 18 24 18 30 120 20 300
5 Inovativno preduzetnistvo u 5 Privredni | aradansk .
Sifra poslovnim inkubacionim semestar  Krediti Sifra Sl grada||1$ Opravil.  comestar  Krediti
centrima moau
Nastavne . Nastavne .
jedinice Nastavni MODUL-I 10 jedinice Nastavni MODUL-I 11
5.03.04.025. ;’;}:es radanja i inkubacije novi VI 34) 50201001  Autorsko & patentno pravo v 3(4)
5.01.12.019. Osmvanpwodeme malog VI 3(4) 5.02.03.003. B:.a‘nkarskg pravo i hartije od v 5
preduzeca vrijednosti
radionica Poslovni plan (PROJEKT) VIVII 2 5.02.04.011.  Pravo osiguranja \Y 3(4)
radionica Razvoj i selekcija timskih VIVII 2 NAPOMENA: U zagradi su dati ECTS bodovi za sluéaj da
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poslovnih projekta

se predmet izvodi samostalno u standardnom rezimu.

Opsti medunarodno-pravni

Sifra semestar  Krediti Sifra semestar  Krediti
modul
Nastavne . Nastavne .
jedinice Nastavni MODUL-I 12 jedinice Nastavni MODUL-II 11
5.01.08.003, gﬂrﬁﬁﬁ;‘;‘;"d”' platni sistem | v 45) 50209005  Medunarodno humanitamo pravo Vil 3(4)
5.01.08.005. Mgdunarodm S|sterp o N 4(5) 5.01.08.001. Teorija mgdunarodmh Vil 5
raCunovodstva, revizije i audita ekonomskih odnosa
5.02.07.007.  Medunarodno krivi¢no pravo \Y 4(5) 5.02.09.007.  Diplomatsko i konzularno pravo VI 3(4)
Sifra Komunitarni / evropsko- semestar  Krediti Sifra Precedentni / americko- semesar  Krediti
pravni modul pravni modul
Nastavne . Nastavne ;
jedinice Nastavni MODUL-I 10 jedinice Nastavni MODUL - | 10
5.02.24.003.  Ustavno pravo Evropske unije v 45) 50225001,  Jvoduamericko pravo sa Vil 4(5)
osnovama predecentnog pr.
5.02.24.005.  Evropsko radno pravo v 3(4) 5.02.25.003.  Sudski sistem u SAD VI 3(4)
5.02.24.007.  Pravo zajedni¢kog trziSta EU \Y 3(4) 5.02.25.005.  Federalizam u SAD VI 3(4)
Sifra Upravno-pravni modul semestar  Krediti Sifra semesar  Krediti
Nastavne . stavni MODUL. 9 14 Nastavne . stavni MODUL - I 10
jedinice jedinice
20911001,  OSnoveteorie sistemai v 5 5.03.01.017.  Javne sluzbe Vil 3(4)
upravljanja
5.03.01.019.  Kontrola i revizija javne uprave \Y 4(5) 5.02.22.009.  Posebno upravno pravo VI 4(5)
5.02.08.005. Homunaini menadzment i lokalna v 5 50222011,  Sluzbenicko pravo Vil 3(4)

Samouprava
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Izborni program sportsko-rekreativnih aktivnosti

Sagledavajuc¢i opste potrebe unapredenja sportskih aktivnosti studenata, potrebu unapredenja akademskog sporta, neophodnost poboljSanja zdravstvenog statusa
studenata koji je ugrozen drasti¢nim smanjenjem kretanja i fizicke aktivnosti, te na osnovu transverzalne studije o osnovnim stavovima studentske populacije u odnosu na
sportsko-rekreativne aktivnosti u okviru univerziteta, Panevropski univerzitet "APEIRON" je uveo u okviru izbornog programa univerziteta sljedece sportsko-rekreativne

module:

&

K 8 @ ™

Sportsko-rekreativni modul

Sifra Sportsko-rekreativni modul |  semestar Krediti Sifra I semestar Krediti
Nastavne . Nastavne .
jedinice Nastavni MODUL-I 5 iedinice Nastavni MODUL-II 5
5.12.22.001. Vjezbe oblikovanja lietni 1 5.12.21.001. Plesovi lietni 1
5.12.10.007. Odbojka ljetni 2 5.12.10.003. KoSarka ljetni 2
5.12.12.001. Plivanje ljetni 1 5.12.12.001. Plivanje lietni 1
Seminarski rad 1 Seminarski rad 1
Sifra Sportsko-reklrltlaatlvnl ey semestar Krediti Sifra Sportsko-reklr\;zatlvnl gt semestar Krediti
Nastavne . Nastavne .
jedinice Nastavni MODUL-I 5 jedinice Nastavni MODUL-II 5
5.12.23.001. Fitnes ljetni 1 5.12.23.003. Sportska rekreacija ljetni 1
5.12.20.003. Stoni tenis lietni 2 5.12.10.001. Fudbal lietni 2
5.12.12.001. Plivanje lietni 1 5.12.12.001. Plivanje ljetni 1

Seminarski rad

Seminarski rad

Sportsko-rekreativne module mogu izabrati studenti svih fakulteta Panevropskog univerziteta u okviru svog izbornog programa, osim studenata Fakulteta sportskih

nauka;

Sportsko-rekreativni moduli se izvode u modularnom nastavnom bloku ljetnjeg semestra u trajanju od 10 sedmica;
Sedmicno opterecenje studenata je 2 ¢asa (90 minuta) u jednom nastavnom bloku;
Izvodacdi nastave su nastavnici i saradnici Fakulteta sportskih nauka Panevropskog univerziteta;

Sportsko-rekreativni modul se sastoji iz sljedeci blokova aktivnosti:
...................................................... 20 bodova

O

Teorijsko-takticki blok (sportova u modulu)
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o  Tehni¢ko-metodoloski blok (sportova u modulu) ........ccccevvrviieieiiicieieeeen, 20 bodova
Rekreativno-prakticni Sportski bloK.........cccccvevveiiiiiiniiiniie e 40 bodova
Seminarski rad iz sportova U ModUlU...........cccocviiiie i 20 bodova
UKUPNOE: .ot bbbttt st 100 bodova

@ Studentima koji ispune sve pedagosko-nastavne zahtjeve u sportsko-rekreativnom modulu priznaje se 5 (pet) ECTS, koji se upisuju u indeks i matiénu knjigu pod

nazivom sportsko-rekreativnog modula i koji kao dio izbornog programa ulaze u ukupan fond ECTS bodova studenta.
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Pregled uzajamno razmjenjivih studijskih programa
Fakultet poslovne ekonomije

Tabela 3.: Pregled uzajamno razmjenjivih studijskih programa

Fakultet poslovne ekonomije

Br. Bank
R.br Kategorija izborne oblasti pre | e SO | Javna
d. mena- iie up;av

dzment trgovi

na
01 Diferencijalni studij zajedni€kih 7
osnova

02 Oblast raunarskih nauka 39
Stud.prog. "InZenjering
informacionih tehnologija

03 Oblast pedagoskih nauka 6
Stud. prog. "Nastavnicka
informatika™ i "Profesor
sporta”-
Katedra za psiholosko-
pedagoske nauke

04 Mati¢no jezgro smjera 1
"Preduzetnicki menadzment"
Stud. prog. "Preduzetnicki
menadzment"

05 Mati¢no jezgro smjera 6
"Menadzment bankarstva,
finansija i trgovine"
Stud. prog. "Menadzment
bankarstva, finansija i
trgovine"
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06

Mati¢no jezgro smjera

"Menadzment javne uprave"
Stud. prog. "Menadzment
javne uprave"

10 HH

07

UZe strucni predmeti iz oblasti
opsteg menadzmenta

Stud. prog. Fakulteta poslovne
ekonomije (svi programi)

10 HH

08

UZe strucni i spec. predmeti u
oblasti preduzetnistva

Stud. prog. "Preduzetnicki
menadzment”

SHH

09

UZe strucni i spec. predmeti u
oblasti bankarstva, finansija i
trgovine
Stud. prog. "Menadzment
bankarstva, finansija i
trgovine"

~

10

UZe strucni i spec. predmeti u
oblasti javne uprave

Stud. prog. "Menadzment
javne uprave"

11

Mati¢no studijsko jezgro pravnih
nauka

Stud. prog. "Opste-pravni" i
"Poslovno pravo"

11 HH
Ne Ne

21

12

UZe struéni i spec. predmeti u
oblastima gradanskog, poslovnog i
medunarodnog prava
Stud. prog. "Opste-pravni" i
"Poslovno pravo"

13

Mati¢no jezgro smjera "Sestrinstvo"
Stud. prog. "Sestrinstvo"

11 Ne

34 'I
‘ Ne | Ne
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14

Specijalisticki predmeti iz oblasti
"Sestrinstva"

Stud. prog. "Sestrinstvo"

9

Ne

Ne

Ne

15

Mati¢no jezgro smjera
"Menadzment u zdravstvu"

Stud. prog. "Menadzment u
zdravstvu™

Ne

Ne

Ne

16

Mati¢no jezgro smijera
"Fizioterapija"
Stud. prog. "Fizioterapija i
radna terapija"

17

Ne

Ne

Ne

17

Mati¢no jezgro smjera "Sanitarni
inzenjering"
Stud. prog. "Sanitarni
inZenjering"

16

Ne

Ne

Ne

18

Mati¢no jezgro smjera
"Laboratorijsko-medicinski
inzenjering"
Stud. prog. "Laboratorijsko-
medicinski inzenjering"

11

19

Izborni predmeti iz oblasti filologije

Svi stud. programi — Katedra
za filoloske nauke

Ne

Ne

Ne
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Izborni program predmeta kompatibilnih studijskih grupa

Nastavne aktivnosti (Cas) Individualni rad
Red TIP Peda SVEGA
ed. . i . Fak- - X oo . .
br Sifra Naziv predmeta | pred- ::tr:r u;et ECTS | Kontakt | Vjezbe | Seminar-skii| goske Sﬁt:fé:: I .Indlwd. Istraz, | ¢asova
' meta Easovi treninzi | stud.radovi| radio- 1grupno | j7yora rada
nice praksa ucenje
1.06. Polje "Matematic¢kih nauka"
1| 1.06.07.007, | Diskretne matematicke Spec. 2 FIT 5 40 30 72 8 150
strukture
1.07. Polje "Zastita zivotne sredine”
2 | 10701001, | OSnOvezaStiezivotne |y g FZN 4 30 18 64 8 120
sredine
2.09. Polje "Raéunarstvo i informatika"
3| 20901001, | Ahitekluraraunarsiih |y o FIT 6 48 30 94 8 180
sistema i mreza
4 2.09.02.001. | Baze podataka Jezgro 4 FIT 5 40 18 12 76 4 150
RDBMS (SQL
5 2.09.02.003. | administracija & CASE Spec. 7 FIT 8 66 38 28 96 12 240
alati)
6 | 2000200 | OIS~ Geografski lzborni FIT 4 30 24 48 18 120
informacioni sistemi
MbIS - MenadZment
7 2.09.03.017. | poslovnih informacionih Jezgro 5 FIT 4 30 12 30 40 8 120
sistema
8 | 20003019, | Menadzment obrazovnin | 5 FIT 5 40 24 78 8 150
informacionih sistema
MplS-Menadzment
9 2.09.03.021. | proizvodnih informacionih [zborni FIT 4 30 24 54 12 120
sistema
10 | 20903023, | INformacioni sistem javne | FIT 4 30 24 54 12 120
uprave (E-government)
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Nastavne aktivnosti (Cas) Individualni rad
Red TIP Peda SVEGA
ed. &: . Sem- Fak- - é-nai ivi .
br Sifra Naziv predmeta | pred- e:tr:r u;et ECTS | Kontakt | Vjezbe | Seminar-skii goske Sﬁt:fé:: I .Indlwd. Istraz, | ¢asova
' meta Easovi treninzi | stud.radovi| radio- 1grupno | izyora rada
nice praksa ucenje
11 2.09.03.025 | Elektronsko poslovanje Spec. 6 FIT 40 16 90 4 150
12 2.09.03.027. | E-Learning Jezgro 6 FIT 40 24 86 150
13 | 20003020, | ERP sistemi (Enterprise | FIT 5 40 24 68 18 150
Resource Planning)
Sistemi za podrsku
odlucivanja (DSS -
14 2.09.03.031. ey Spec. 8 FIT 6 48 24 90 18 180
Decision Support
Systems)
15 | 200.03.033, | oslovna nteligencija Spec. 5 FIT 6 48 22 18 80 12 180
(Business Intelligence)
16 2.09.03.037. | Poslovne aplikacije Jezgro 2 FIT 4 30 30 60 120
17 | 20004001, | SiStemski softver Jezgro | 3 FIT 6 48 30 94 8 180
(operativni sistemi)
18 2.09.05.001. | Principi programiranja Jezgro 3 FIT 5 40 18 86 6 150
19 | 2.00.05.005, | AlOritmi i strukture Jezgro | 3 FIT 5 40 18 86 6 150
podataka
Visi programski jezici i
20 2.09.05.011. | RAD alati — programiranje | Jezgro 6 FIT 6 48 30 24 78 180
uVB
Visi programski jezici i
21 2.09.05.013. | RAD alati - programiranje | Jezgro 7 FIT 8 66 40 18 96 20 240
uC++
22 | 20005015, | SOferskiinzenjeringsa |-y 00| g FIT 8 66 40 24 90 20 240
objektnim programiranjem
23 | 20906001 ggg?grj]“te“ka grafika | Spec. 4 FIT 5 40 18 18 74 150
24 2.09.06.003. | Multimedija Spec. 8 FIT 66 40 22 18 76 18 240
25 2.09.06.005. | Digitalna fotografija [zborni FIT 30 24 18 36 12 120
26 | 2.00.06.000. | DTP - Digitalno [zborni FIT 4 30 20 20 50 120
izdavastvo
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Nastavne aktivnosti (Cas) Individualni rad

Red TIP Peda SVEGA

ed. . i . Fak- - X oo . .

br Sifra Naziv predmeta | pred- ::tr:r u;et ECTS | Kontakt | Vjezbe | Seminar-skii goske Sﬁt:fé:: I .Indlwd. Istraz, | ¢asova

' meta Easovi treninzi | stud.radovi| radio- 1grupno | izyora rada
nice praksa ucenje

27 2.09.06.011. | Kompjuterska animacija [zborni FIT 5 40 24 24 50 12 150
NET management -

28 | 20007001, | 2dministraciai g0 [ 4 FIT 5 40 12 12 86 150
menadzment raCunarskih
mreZa

29 | 200.07.007. Z\ggﬁmgram'mme' Jezgro | 4 FIT 6 48 30 24 78 180

30 2.09.07.021. | Internet marketing Jezgro 6 FIT 4 30 12 12 60 6 120
CAD-CAM-CIM

31 2.09.08.001. | (Computer Integrated [zborni FIT 6 48 30 24 66 12 180
Manufactoring)

32 2.09.09.001. | Ekspertni sistemi Jezgro 6 FIT 6 48 16 24 80 12 180

33 | 200.10.003, | £35tita racunarskin Spec. 5 FIT 6 48 18 20 84 10 180
poslovnih sistema

34 | 20010007, | Administracia i [zborni FIT 4 30 18 18 42 12 120
odrZavanje IT sistema

35 2.09.10.015. | Cyber pravo Spec. 6 FIT 4 30 24 58 8 120

36 | 20910017, | HC!- Interakcija Coviek- | o0 8 FIT 6 48 22 18 80 12 180
racunar

37 2.09.11.005. | Teorija informacija [zborni FIT 30 24 54 12 120

38 2.09.11.009. | Pedagoska informatika Jezgro 4 FIT 40 30 80 150

39 2.09.11.011. | Kriptografija [zborni FIT 40 24 68 18 150

40 | 200.11.015. | Numerickimetodii [zborni FIT 6 48 30 84 18 180
operaciona istrazivanja

41 | 20011099, | Profesionalna praksa izborni FIT 4 30 40 42 8 120
/Ragunarski projekat

3.02. Polje "Klinicke medicinske nauke™
42 | 3.02.05.025. | Balneologija Jezgro | 7 | FSN | 5 | 40 ‘ ‘ 18 24 60 8 150
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Nastavne aktivnosti (Cas) Individualni rad
Red TIP Peda SVEGA
ed. . i . Fak- - X oo . .
br Sifra Naziv predmeta | pred- ::tr:r u;et ECTS | Kontakt | Vjezbe | Seminar-skii goske Sﬁt:fé:: I .Indlwd. Istraz, | ¢asova
' meta Easovi treninzi | stud.radovi| radio- 1grupno | izyora rada
nice praksa ucenje
3.03. Polje "Preventivne medicinske nauke"
43 3.03.03.005. | Menadzment zdravstva Jezgro 1 FZN 5 40 24 74 12 150
44 | 30303007, | Or9anizacia zdravstvenin | -y, o 2 FZN 5 40 24 74 12 150
ustanova
45 3.03.03.009. | Zdravstveno osiguranje Jezgro 2 FZN 5 40 24 74 12 150
Sistemi zdravstvene
46 3.03.03.013. | zastite i zdravstvena Spec. 3 FZN 5 40 24 78 8 150
politika
47 | 30303015 | ERonomikaifinansiranje | g0 )5 | ppy [ 7 56 24 30 90 10 210
zdravstvenih organizacija
5.01. Polje "Ekonomija"
48 | 50102001, | Kvaniitativne metode | Ops 7 FPE 5 40 24 78 8 150
modeli
49 5.01.06.021. | Portfeljni menadzment Spec. 7 FPE 48 24 24 72 12 180
50 5.01.06.023. | Budzetski menadZment Jezgro 6 FPE 48 8 18 98 8 180
51 | 5.01.06.025. | Menadzment javnin Opst 7 FPE 6 48 18 24 78 12 180
finansija
52 | 50106027, | FOreski menadzmenti Spec. 7 FPE 5 40 18 18 64 10 150
poreski konsalting
53 | 50107011, | Faniranie trzisnog Jzgo | 4 | FPE 5 40 18 84 8 150
poslovanja
54 | 50107015 | '9ovinski marketing Jezgo | 6 FPE 5 40 24 18 62 6 150
menidzment
Izvozni marketing
55 5.01.07.017. | menadzment (Instrumenti] ~ Opsti 8 FPE 4 30 24 58 8 120
izvoznog marketinga)
56 5.01.07.023. | Marketing poslovne banke|  Opsti 4 FPE 40 18 80 12 150
57 5.01.07.027. | Organizacija i vodenje Jezgro 4 FPE 40 18 16 70 6 150
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Nastavne aktivnosti (Cas) Individualni rad

Red TP Peda SVEGA

ed. & : Sem- | Fak- - &-nai ivi .

br Sifra Naziv predmeta | pred- | ogtar | witet | ECTS | Kontakt | Vijezbe | Seminar-skiil goske Sﬁt:fé:: I .Indlwd. Istraz, | ¢asova

) meta ¢asovi treninzi stud. radovi radio- ! gfupno izvora rada
nice praksa ucenje

marketinga

58 | 50108001, | |60ria medunarodnin opsi | 8 | FPE| 5 40 18 80 12 150
ekonomskih odnosa

59 | 5.01.08.003, | Medunarodni platnisistem| N |5 40 18 18 68 6 150
i arbitraza
Medunarodni sistem

60 5.01.08.005. | radunovodstva, revizije i [zborni FPN 5 40 18 18 68 6 150
audita

61 5.01.11.009. | Poslovne finansije Jezgro 4 FPE 5 40 18 18 68 6 150

62 | 50111013, | Berzeiberzansko Jezgo | 6 FPE 4 30 18 68 4 120
poslovanje

63 | 50111019, | KONtrolaireviziatizisnog - oo 8 FPE 5 40 24 78 8 150
poslovanja

64 5.01.11.023. | Investicioni menadzment Spec. 37 FPE 7 56 24 18 100 12 210

65 | 5.01.11.025. 't\)"aen”kidzme”t posiovne Jezgro 6 FPE 6 48 12 18 24 72 6 180

66 | 50112001 | Freduzetnstoi 00 | g FPE 6 48 24 18 82 8 180
preduzetnika ekonomija

67 5.01.12.011. | Ekonomija usluga Jezgro 4 FPE 5 40 18 86 6 150
Unapredenje prodaje —

68 5.01.12.015. | Mer&endajzing & Spec. 7 FPE 5 40 24 74 12 150
Fran3izing

69 | 50113017, | Upraviacko Jezgo | 6 FPE 5 40 30 76 4 150
radunovodstvo

70 5.01.14.007. | Teorija trodkova Opéti 8 FPE 5 40 24 74 12 150

5.02, Polje "Pravnih nauka"

71 | 50201.001, | Aulorsko & patentno izborni PPN | 4 30 18 64 8 120
pravo

72 5.02.03.001. Finansije i finansijsko Jezgro 4 FPN 5 40 18 18 68 6 150
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Panevropski "APEIRON" univerzitet

Fakultet poslovne ekonomije — College of Modern Management

Nastavne aktivnosti (Cas) Individualni rad
Red TIP Peda SVEGA
ed. &: . Sem- Fak- - g&-nai ivi .
br Sifra Naziv predmeta | pred- e:tr:r u;et ECTS | Kontakt | Vjezbe | Seminar-skii goske Sﬁt:fé:: I .Indlwd. Istraz, | ¢asova
' meta Easovi treninzi | Stud.radovi| radio- 1grupno | izyora rada
nice praksa ucenje
pravo
73 5.02.04.001. | Uvod u gradansko pravo Kolatr. 7 FPE 6 48 24 24 78 6 180
74 5.02.04.003. | Obligaciono pravo Jezgro 4 FPN 5 40 24 82 4 150
75 5.02.04.005. | Stvarno pravo Spec. 4 FPN 5 40 16 10 80 4 150
76 5.02.04.011. | Pravo osiguranja [zborni FPN 4 30 18 60 12 120
77 | 5.02.04.007, | Privredni/ gradansko- Modul N [ o 70 12 24 18 30 100 16 270
pravni modul |
78 | 50204000, | "rivredni/ gradansko- Modul PN | 10 70 18 24 18 30 120 20 300
pravni modul Il
79 | 50205005 | Komparativna istoria Jezgro | 1 FPN 5 40 24 76 10 150

drZave i prava

80 | 50208005, | Komunalni menadzmenti | ;. 0 | g FPE 5 40 32 72 6 150
lokalna samouprava

Diplomatsko i konzularno

81 5.02.09.007. Izborni FPN 4 30 18 60 12 120
pravo

82 | 50200097, | OPSti medunarodno- Modul N | 9 70 12 24 18 30 100 16 270
pravni modul |

83 | 5.02.00.009, | OPSti medunarodno- Modul PN | 10 70 18 24 18 30 120 20 300
pravni modul Il

84 | 50210.001, g"rzegnamd”o posiovno 1 goec | 8 | FPN 6 48 24 24 72 12 180

85 | 50212005 | Nomotehnika sa Jezgro | 1 FPN 4 30 30 56 4 120
metodologijom prava

86 5.02.15.001. | Poslovno pravo Jezgro 6 FPE 6 48 30 24 72 6 180

87 5.02.15.005. | SteCajno pravo [zborni FPN 4 30 18 66 6 120

88 5.02.18.001. | Radno pravo Jezgro 5 FPN 4 30 24 62 4 120

89 5.02.21.001. | Filozofija i teorija prava Jezgro 1 FPN 6 48 24 96 12 180

90 | 50221003, | DrZavnimenadzmenti |y 0 | g FPE 5 40 8 18 72 12 150
pravna drzava
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Panevropski "APEIRON" univerzitet

Fakultet poslovne ekonomije — College of Modern Management

Nastavne aktivnosti (Cas) Individualni rad
Red TIP Peda SVEGA
ed. &: . Sem- Fak- - &-nai ivi .
br Sifra Naziv predmeta | pred- e:tr:r u;et ECTS | Kontakt | Vjezbe | Seminar-skii goske Sﬁt:fé:: I .Indlwd. Istraz, | ¢asova
' meta Easovi treninzi | Stud.radovi| radio- 1grupno | izyora rada
nice praksa ucenje
91 5.02.22.001. | Upravno pravo Jezgro 4 FPE 48 8 32 86 6 180
92 5.02.22.003. | Upravno procesno pravo Jezgro 6 FPE 48 18 24 84 180
93 |5.02.22.005. | Upravno-pravni modul | Modul FPN 9 70 12 24 18 30 100 16 270
94 | 5.02.22.007. | Upravno-pravni modul Il Modul FPN 10 70 18 24 18 30 120 20 300
95 5.02.22.009. | Posebno upravno pravo [zborni FPN 5 40 18 18 66 8 150
96 5.02.22.011. | Sluzbenitko pravo [zborni FPN 4 30 18 60 12 120
97 5.02.23.001. | Ustavno pravo Jezgro 4 FPE 5 40 8 24 70 8 150
68 5.02.24.001. | Evropska unija Spec. 7 FPN 6 48 24 96 12 180
99 | 5.02.24.00 3;}2“‘0 pravo BViopske | o N |5 40 24 70 16 150
100 | 5.02.24.005. | Evropsko radno pravo [zborni FPN 4 30 18 64 8 120
101 | 50226007, | £ov0 2O | oy PN | 4 30 18 64 8 120
102 | 5.02.24.000, | KOmunitamifevropsko- f vy, N [ 9 70 12 24 18 30 100 16 270
pravni modul
Uvod u ameri¢ko pravo sa
103 | 5.02.25.001. | osnovama predecentnog [zborni FPN 5 40 24 74 12 150
pr.
104 | 5022500, | Frecedentni/americko- |y, N [ 9 70 12 24 18 30 100 16 270
pravni modul
5.03. Polje "Upravne i organizacijske nauke"
105 | 50301011, | Adminstrativnoi g0 )4 | FE | 4 30 18 64 8 120
kancelarijsko poslovanje
106 5.03.01.017. | Javne sluzbe [zborni FPN 4 30 24 60 6 120
107 | 5.03.01.019, | KONUORRITEVZIAjaVIE | FPN 5 40 24 78 8 150
uprave
108 | 5.03.04.011. | Kadrovski menadzment Spec. 4 FZN 5 40 18 18 68 6 150
(menadZment ljudskih
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Panevropski "APEIRON" univerzitet

Fakultet poslovne ekonomije — College of Modern Management

Nastavne aktivnosti (Cas) Individualni rad
Red TP Peda SVEGA
ed. &: . Sem- Fak- - &-na i ivi .
br Sifra Naziv predmeta | pred- e:tr:r utet | ECTS | Kontakt | Vjezbe | Seminar-skii| goske Sﬁt:fé:: I .Indlwd. Istraz, | ¢asova
' meta Easovi treninzi | stud.radovi| radio- 1grupno | izyora rada
nice praksa ucenje
resursa)
109 5.03.04.013. | Projektni menadZment Spec. FZN 40 30 70 10 150
110 | 5.03.04.017. | Savremeni menadzment Jezgro FPE 48 16 12 96 8 180
5.04. Polje "Politicke nauke"
1M1 5.04.03.005. | Tranzicijski menadzment Jezgro 4 FPE 40 18 80 12 150
112 | 5.04.03.009. | Strategija razvoja RS/BiH Opéti 8 FPE 30 24 50 16 120
113 5.04.06.001. | Politicki menadZment Opsti 7 FPE 40 24 74 12 150
5.07. Polje "Psihologija"
114 | 5.07.09.005. | Pedagoska psihologija Spec. | 6 FIT | 4 | 30 ‘ ‘ 16 12 58 4 120
5.08. Polje "Pedagoske nauke"
115 | 5.08.03.005. | Didakticki sistemi Jezgro 5 FIT 6 48 24 12 18 70 8 180
Metodika vaspitno-
116 | 5.08.06.001. obrazovnog rada Jezgro 6 FIT 5 40 24 86 150
117 | 5.08.07.005. | Savremena pedagogija Jezgro 5 FIT 5 40 20 80 10 150
118 | 508.07.000. | Menadzmenthvalietau | g0 5 FIT 4 30 24 62 4 120
obrazovanju
5.09. Polje "Komunikoloske nauke"
119 | 50003003, | Menadzmentodnosasa | o001 56 | Ezn | 4 30 18 64 8 120
javnoséu - PR
512, Polje "Sportske nauke"
Fenomenologija sporta -
120 | 5.12.05.001. | osnove soc. i istorije Jezgro 4 FSN 4 30 18 60 12 120
fiziCkih aktivnosti i sporta
121 5.12.06.001. | Menadzment u sportu Jezgro 2 FSN 6 48 24 24 72 12 180
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Panevropski "APEIRON" univerzitet

Fakultet poslovne ekonomije — College of Modern Management

Nastavne aktivnosti (Cas) Individualni rad
Red TIP Peda SVEGA
ed. & : Sem- | Fak- - &-nai ivi .
br Sifra Naziv predmeta pred- estar | ultet ECTS Kontakt Vjezbe | Seminar-skii| goske SEI::?&:: ! .Indlwd. Istraz. casova
' meta Easovi treninzi | stud.radovi| radio- 1grupno | izyora rada
nice praksa ucenje
122 | 5.1206.003, | Menadzmentsportskih |yt 5 | pen | 6 48 30 90 12 180
objekata i dogadaja
123 5.12.07.001. | Teorija sporta Jezgro 1 FSN 40 24 74 12 150
124 | 5.12.23.011. | Sportski turizam i wellness|  Spec. 7 FSN 30 12 18 52 8 120
6.03. Polje "FiloloSke nauke"
125 | 6.03.16.000, | Retorika sa teorijom Ops 8 | FPN 5 40 18 24 62 6 150
pismenosti
Prvi strani jezik - Engleski ) .
126 6.03.08.001. | Izborni 1-6 Svi 4 30 30 56 4 120
nivo I, 11, I, IV
Drugi strani jezik — Njemacki ) .
127 6.03.07.001. | . Izborni 1-6 Svi 4 30 30 56 4 120
nivo I, 11, 11, IV
Tredi strani jezik - Ruski ) .
128 6.03.05.009. | Izborni 1-6 Svi 4 30 30 56 4 120
nivo I, 11, I, IV
Cetvrti strani jezik -
129 | 6.03.06.001. | Francuski Izborni 1-6 Svi 4 30 30 56 4 120
nivo I, 11, 11, IV
Legenda:
B OFPE e Fakultet poslovne ekonomije
" FPN e, Fakultet pravnih nauka
BOFIT Fakultet informacionih tehnologija
BOFZN e Fakultet zdravstvenih nauka

Skola evropskib znanja




|IZBORNI PROGRAM SPECIJALISTICKIH STUDIJA
| CIKLUSA

Uslov za sticanje specijalistickog zvanja je zavrSen studij I ciklusa na Fakultetu
poslovne ekonomije u trajanju od 4 godine (8 semestara), akumuliranje
minimalno 240 ECTS kredit-bodova, odbranjen specijalisti¢ki rad iz uzih nauénih
oblasti specijalizacije i savladavanje izbornog programa iz specifi¢nih nastavnih
modula iz oblasti specijalizacije i/ili pojedina¢nih izbornih predmeta Kkoji su

propisani nastavnim planom specijalizacije.

PREDUZETNICKI MENADZMENT

(1) Specijalizacija "Korporativno preduzetnistvo"
Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS - specijalista korporativnog

preduzetnistva
Sifra Naziv predmeta TIP Sem-  Fak-
ECTS
predm.  estar  ultet
Privredni/gradansko-pravni modul- )
5.02.04.097. ) Izborni 5 FPN 11
Nastavni MODUL - |
106.06.009, | mansiska iposiovna [zborni FPE 5
matematika
5.03.04.007.  StrateSki menadzment [zborni FPE 5
5.03.04.011. Kadrovsvkl men.adzm.ent Spec. 4.8 EZN 5
(menadZment ljudskih resursa)
5.09.03.003. ﬁ/lgr;{adzment odnosa sa javnoscu Spec. 2.6 E7N 4
5.01.12.037.  Poslovna partnerstva [zborni FPE 4
Specijalisticki rad u oblasti
5.01.07. "Marketing" 8 10
5.01.11. "Poslovne finansije"
5.01.12. "Preduzetnicka ekonomija"
UKUPNO 44

(2) Specijalizacija "'Strateski menadZment i geopolitika"
ekonomista 240 ECTS

Zvanje:

Diplomirani

menadimenta
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Sifra Naziv predmeta TIP  Sem- Fak- ECTS
predm. estar  ultet
5.03.04.007.  StrateSki menadZment [zborni FPE 5
5.01.14.009. Teorija trzista Izborni FPE 4
5.04.02.009. ;gggﬁgtﬁe— svetski procesi zborni FPE 5
5.03.04.031. MenadZment rizika [zborni FPE 5
50112033, | odovaranje u medunarodhom izborni FPE 4
5.01.12.037.  Poslovna partnerstva Izborni FPE 4
Specijalisticki rad u oblasti
5.01.07. "Marketing" 8 10
5.01.11. "Poslovne finansije"
5.01.12. "Preduzetnicka ekonomija"
UKUPNO 37

(3) Specijalizacija "Projektni i investicioni menadZment"

Zvanje:

Diplomirani ekonomista 240 ECTS - specijalista

projektnog menadimenta

investicionog i

Sifra Naziv predmeta TIP  Sem- Fak- ECTS
predm. estar  ultet

5.01.12,039, novativno preduzetnistvou Modul  5/7 FPE 10
poslovnim inkubacionim centrima

5.03.04.027.  Upravljanje promjenama Izborni FPE

5.03.04.031.  Menadzment rizika [zborni FPE 5

509.02.003. Razvgj i izgradnja tima (radne grupe i lzborni FPE 4
timski rad)

5.03.04.013.  Projektni menadZment Spec 4 FZN 5

501.12.021. Krizni menadzment / revitalizacija i lzborni FPE 5

obnova preduzecéa

Specijalisticki rad u oblasti
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5.03.04. "MenadZment" 8 10
5.09.02. "Komunikoloske nauke"
5.01.12. "Preduzetnicka ekonomija"

UKUPNO 43

(4) Specijalizacija "Malo preduzetni$tvo i mikrokrediti"
Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS - specijalista za mikrokredite i

preduzetnistvo
Sifra Naziv predmeta TP  Sem- Fak- ECTS
predm. estar  ultet
1.06.06.009.  Finansijska i poslovna matematika Izborni FPE 5
5.01.12.019.  Osnivanje i vodenje malog preduze¢a  Izborni FPE 4
5.01.12.031.  Poslovni plan [zborni FPE 4
5.03.04.031.  Menadzment rizika Izborni FPE 5
5.01.07.023.  Marketing poslovne banke Opéti 4 FPE 5
5.01.11.025.  Menadzment poslovne banke Jezgro 6 FPE 6
Specijalisticki rad u oblasti
5.03.04. "Menadzment" 8 10
5.01.11. "Poslovne finansije"
50112, "prequzetnicka ekonomija"
UKUPNO 39

(5) Specijalizacija " Tranzicijski reinZenjering"

Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS - specijalista za reinZenjering i
restruktiranje

Sifra Naziv predmeta TP  Sem- Fak- ECTS
predm. estar  ultet

Krizni menadzment / revitalizacija i

5.01.12.021. . [zborni FPE 5
obnova preduzeca

5.03.04.027.  Upravljanje promjenama Izborni FPE

501.12.025.  Tehnoloska predvidanja i inovativno Izborni FPE 5
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preduzetnistvo

5.03.04.023. TQM - Menadzment kvaliteta Izborni FPE 4
5.03.04.031.  Menadzment rizika [zborni FPE
5.03.04.013.  Projektni menadzment Spec 4 FZN 5
Specijalisticki rad u oblasti
5.03.04. "MenadZment" 8 10
5.01.11. "Poslovne finansije"
5.01.12. "Preduzetnicka ekonomija"
UKUPNO 38

(6) Specijalizacija "Medunarodni marketing menadZment"

Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS - specijalista za medunarodno
poslovanje

Sifra Naziv predmeta TIP  Sem- Fak- ECTS
predm. estar  ultet
5.02.09.097.  Opsti medunarodno-pravni modul | Modul 5 FPE 12
501.12.033. P.regovaranje u medunarodnom Izborni FPE 4
biznisu

lzvozni  marketing  menadzment

5.01.07.017. (Instrumenti izvoznog marketinga) Opst 8 FPE 4
5.02.10.001.  Medunarodno poslovno pravo Spec 8 FPN
5.02.24.001.  Evropska unija Spec 7 FPN
Specijalisticki rad u oblasti

5.02.09. "Medunarodno javno pravo" 8 10

5.02.10. "Medunarodno poslovno pravo"

50112 "preduzetnicka ekonomija”

5.01.07. "Marketing"

5.02.24.

"Evropske nauke"

UKUPNO 42

(07) Specijalizacija "'Upravljanje konfliktima i krizni menadZment'"
Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS - specijalista kriznog
menadimenta
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Sifra Naziv predmeta TIP  Sem- Fak- ECTS
predm. estar  ultet
50402009, c0Politika - svetski procesi Izborni FPE 5
globalizacije
5.09.02.003. Razvgj i izgradnja tima (radne grupe i lzbomi FPE 4
timski rad)
5.01.12.037.  Poslovna partnerstva [zborni FPE 4
5.01.12.033, P.reg.ovaranje u medunarodnom Izborni FPE 4
biznisu
5 03.04.029. Krlqu menadzment [ upravljanje lzborni FPE 4
konfliktima
5.02.09.007.  Diplomatsko i konzularno pravo [zborni FPN 4
Specijalisticki rad u oblasti
5.01.12. "Preduzetnic¢ka ekonomija”, 8 10
5.09.02. "Komunikologija",
5.03.04. "Menadzment",
5.04. "Politicke nauke"
UKUPNO 35

(8) Specijalizacija "'Standardizacija i menadZment kvaliteta"

Diplomirani ekonomista 240 ECTS - specijalista za TQM — Total
Quality Management

Zvanje:

Sifra Naziv predmeta TIP  Sem- Fak- ECTS
predm. estar  ultet

5.03.04.023. TQM - Menadzment kvaliteta Izborni FPE 4

200.03.017.  MDIS —Menadzment poslovnih Izborni FIT 4
informacionih sistema

2.09.03.025  Elektronsko poslovanje Spec. 6 FIT 5
Sistemi za podrSku odlucivanja (DSS

209.03.031.  ~ Decision Support Systems) Spec. 8 FIT 6

909.03.033, Poslovna inteligencija (Business Spec. 5 EIT 6

Intelligence)
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5.03.04.013.  Projektni menadzment FZN 5
Specijalisticki rad u oblasti
5.03.04. "Menadzment" 10
2.09.03. "Informacioni sistemi"
UKUPNO 40

(9) Specijalizacija "Tehnoloska predvidanja i inovativno
preduzetnistvo"
Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS — specijalista za tehnoloski razvoj

Sifra Naziv predmeta TIP Sem-  Fak-  ECTS
predm. estar ultet
Inovativno preduzetnidtvo u
5.01.12.039.  poslovnim inkubacionim Modul 517 FPE 10
centrima
5.03.04.027.  Upravljanje promjenama Izborni FPE 4
5.03.04.023.  TQM - Menadzment kvaliteta Izborni FPE 4
5.01.12.035. zgf;ﬁzt;f}g“zﬁﬂt:)' Izborni FPE 4
5.03.04.013.  Projektni menadZment Spec 4 FZN 5
5.03.04.051.  HolistiCki menadzment Izborni FPE 5
Specijalisticki rad u oblasti
5.03.04. "MenadZment" 8 10
5.01.12. "Preduzetnicka ekonomija"
UKUPNO 42

(10) Specijalizacija "'Razvoj timova i komunikacione vjestine"

Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS - specijalista komunikolog (ili soft-
skills specijalista)

Sifra Naziv predmeta Sem-  Fak- ECTS
predm. estar  ultet
5.01.12.033.  Pregovaranje u medunarodnom Izborni FPE 4
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biznisu

5.02.09.007.  Diplomatsko i konzularno pravo [zborni FPE 4
5.01.12.037.  Poslovna partnerstva [zborni FPE 4
Kadrovski menadZment
5.03.04.011. (menadzment ljudskih resursa) Spec. 4.8 FZN 5
50002003, <32V | izgradnja tima (radne Izborni FPE 4
grupe i timski rad)
509.03.003. ﬁllgr;{adzment odnosa sa javno$éu Spec. 2.6 F7ZN 4
Specijalisticki rad u oblasti
5.09.02. "Komunikologija", "Menadzment", 8 10
5.03.04 "Politicke nauke", "Socijalna
U psihologija", "Retorika sa teorijom
5.04. pismenosti”
5.07.06.
6.03.16.009.
UKUPNO 35

(11) Specijalizacija "Ekoloski menadZment i odrZzivi razvoj"
Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS — specijalista za ekologiju i odrZivi
razvoj

Sifra Naziv predmeta TP  Sem- Fak- ECTS
predm. estar  ultet
5.03.04.023. TQM - Menadzment kvaliteta Izborni FPE 4
5.06.02.003.  Socijalna ekologija Izborni FPE 4
501.12.035. IZrLt:In?I;;ualni kapital (ekonomija Izborni FPE 4
5.03.04.051.  Holisti¢ki menadzment Izborni FPE 5
5 03.02.021. ?::ét:;?o-ekd()éko zakonodavstvo Jezgro 6 EZN 5
1.07.01.001.  Osnove zastite Zivotne sredine Jezgro 3 FZN 4
Specijalisticki rad u oblasti
5.03.04. "Menadzment" 8 10
5.06.02. "Sociologija"
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5.01.12.
5.03.02.
1.07.

"Preduzetnicka ekonomija"
"Javne sluzbe"

"Zastita Zivotne sredine"

UKUPNO

36
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BANKARSTVO, FINANSIJE | TRGOVINA

(1) Specijalizacija ""Bankarski marketing menadZment"'
Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS - specijalista bankarstva

Sifra Naziv predmeta TIP Sem-  Fak-
ECTS
predm. estar ultet
5.02.00097, ~ Opsti medunarodno- Modul PN 12
pravni modul |
5.03.04.031. MenadZment rizika Izborni FPE 5
1.06.06.009. Fmansus]@ | poslovna [zborni FPE 5
matematika
50203003 ~ Conkarskopravoihartie 5 FPN 5
od vrijednosti
2.09.03.025 Elektronsko poslovanje Spec. 6 FIT
5.01.11.023. Investicioni menadzment Spec. 37 FPE 7
Specijalisticki rad u
oblasti
5.03.04. "Menadzment" 8 10
5.01.11. "Poslovne finansije"
5.01.12. "Preduzetnicka
ekonomija"
UKUPNO 49

(2) Specijalizacija "Izvozni i trgovinski menadZment"
Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS - specijalista za izvozno poslovanje

Sifra Naziv predmeta TIP Sem-  Fak-
ECTS
predm. estar ultet
50200007,  OPStimedunarodno-pravni Modul FPN 12
modul |
5.01.12.017. Menadzment nabavke Izborni FPE 4
50112033,  regovaranje u Izborni FPE 4

medunarodnom biznisu
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Marketing menadzment

5.01.07.021. icne prodaje Izborni FPE 4
5.02.15.001. Poslovno pravo Jezgro 6 FPE 6
5.02.24.001. Evropska unija Spec. 7 FPN
Specijalisticki rad u oblasti
5.03.04. "MenadZment" 8 10
5.01.07. "Marketing"
5.01.12. "Preduzetnicka ekonomija”
UKUPNO 46

(3) Specijalizacija "MenadZment $pedicije, logistike i osiguranja"
Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS - specijalista za poslovnu logistiku

Sifra Naziv predmeta TIP Sem- Fak-
ECTS
predm. estar ultet
50204007,  "nivredni/ gradansko- Modul PN 11
pravni modul |
5.01.12.017. Menadzment nabavke Izborni FPE 4
50112033,  legovaranieu Izborni FPE 4
medunarodnom biznisu
501.08.003.  Medunarodni platni lzbomni FPE 5
sistem i arbitraza
5.02.15.001. Poslovno pravo Jezgro 6 FPE 6
50303001,  Menadzment posiovne lzbomni FPE 4
logistike i Spedicije
Specijalisticki rad u
oblasti
5.03.04. "Menadzment" 8 10
5.03.03. "Logistika"
5.01.12. "Preduzetnicka
ekonomija"
UKUPNO 44
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(4) Specijalizacija ""MenadZment turizma i hoteljerstva

Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS - specijalista za hotelsko
poslovanje

Sifra Naziv predmeta TIP Sem-  Fak-
ECTS
predm. estar ultet
5.09.01.011. Osobine naroda Izborni FPE 4
5.01.12.017. Menadzment nabavke Izborni FPE 4
5.03.03.003. Menadzment turizma Izborni FPE 4
5.03.03.005. MenadZment hoteljestva [zborni FPE 4
50002003,  R82voj iizgradnja tima izborni FPE 4
(radne grupe i timski rad)
50303001,  Menadzment posiovne lzbomni FPE 4
logistike i Spedicije
Specijalisticki rad u
oblasti
5.03.04. "MenadZment" 8 10
5.03.08. "Logistika"
5.01.12. "Preduzetnicka
5.09.01. ekonomija"
"Kulturoloske studije”
UKUPNO 34

(5) Specijalizacija ""Poreski menadZment, revizija i kontrola trZi§nog
poslovanja"

Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS — specijalista za poreski sistem i
audit

Sifra Naziv predmeta TIP Sem-  Fak-
ECTS
predm. estar ultet
50304023, 1AM - Menadzment Izbomni FPE 4
kvaliteta
20003023  miormacioni sistem javne Izborni FIT 4
uprave
2.09.03.025 Elektronsko poslovanje Spec. 6 FIT 5
10606009, T nansijskaiposlovna Izborni FPE 5
matematika
5.01.08.005. Medunarodni sistem |zborni 5 FPN 5
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racunovodstva, revizije i

audita
5.01.08.003. :V'aigi‘::‘:;;’d”i platni sistem i 5 FPN 5
Specijalisticki rad u oblasti
5.03.03./04 "MenadZment", "Logistika" 8 10
5.03.01. Javna uprava
5.01.12. "Preduzetnicka ekonomija"
UKUPNO 38

(6) Specijalizacija ""Berzanski i portfeljni menadZment™

Zvanje: Diplomirani ekonomista 240 ECTS - specijalista za berzansko
poslovanje

Sifra Naziv predmeta TIP Sem- Fak-
ECTS
predm. estar ultet
50304023 M- Menadzment izborni FPE 4
kvaliteta
Krizni menadzment /
5.01.12.021. revitalizacija i obnova [zborni FPE 5
preduzeca
2.09.03.025 Elektronsko poslovanje Spec. 6 FIT 5
106.06009. | nansiskaiposiovna lzborni FPE 5
matematika
Medunarodni sistem
5.01.08.005. raunovodstva, revizije i [zborni 5 FPN 5
audita
5.03.04.031. Menadzment rizika Izborni FPE 5
Specijalisticki rad u oblasti
5.03.04. "Menadzment", "Poslovne 8 10
5.01.11./12 finansije"
"Preduzetnicka ekonomija”
UKUPNO 39
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JAVNA UPRAVA

(01) Specijalizacija ""Drzavni menadZment i javna uprava”

Zvanje: Diplomirani ekonomista - menadier javne uprave 240 ECTS -
upravno-pravni specijalista

Sifra Naziv predmeta TIP Sem-  Fak-  ECTS
predm. estar ultet

5.03.01.017. Javne sluzbe Izborni FPN 4

503.01.019. Kontrola i revizija javne Izborni FPN 5
uprave
Kadrovski menadzment

5.03.04.011. (menadzment ljudskih Spec. 4,8 FZN 5
resursa)

5.02.22.009. Posebno upravno pravo [zborni FPN 5

Informacioni sistem javne

2.09.03.023.
uprave (E-government)

Izborni FIT 4

50003003,  MenadZment odnosa sa Spec. 2,6  FZN 4
javno$éu - PR

Specijalisticki rad u oblasti

5.03.01. "Javna uprava" 8 10
5.02.22. "Upravno pravo i uprava”
5.09.03. "Odnosi sa javnoscu"

UKUPNO 37

(02) Specijalizacija "'‘BudZetski menadZment i javne finansije"’

Zvanje: Diplomirani ekonomista - menadier javne uprave 240 ECTS -
specijalista za fiskalnu ekonomiju

Sifra Naziv predmeta TIP Sem-  Fak-  ECTS
predm. estar ultet
5.03.01.017. Javne sluzbe Izborni FPN 4
5.03.01.019. Kontrola i revizija javne Izborni EPN 5
uprave
10606009, T inansijskaiposlovna Izborni FPE 5

matematika
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Informacioni sistem javne

2.09.03.023. uprave (E-governmen) Izborni FIT 4
2.09.03.025 Elektronsko poslovanje Spec. FIT 5
5.01.06.021. Portfeljni menadzment Spec. FPE 6
Specijalisticki rad u oblasti
5.03.01. "Javna uprava" 8 10
5.01.06. "Fiskalna ekonomija"
2.09.03. "Informacioni sistemi"
UKUPNO 39

(03) Specijalizacija "Neprofitni menadZment"

Zvanje:

specijalista za nevladine organizacije

Diplomirani ekonomista - menadier javne uprave 240 ECTS -

Sifra Naziv predmeta TIP Sem-  Fak-  ECTS
predm. estar ultet
Neprofitni menadZment: -
5.03.04.009. upravljanje nevladinom [zborni FPE 4
organizacijom
50002003, Vol iizgradnja tima [zborni FPE 4
(radne grupe i timski rad)
Kadrovski menadZment
5.03.04.011. (menadzment ljudskih Spec. 4,8 FZN 5
resursa)
50112035,  nteleklualni kapital izborni FPE 4
(ekonomija znanja)
5.09.01.011. Osobine naroda [zborni FPE 4
50003003,  enadzment odnosa sa Spec. 2,6  FZN 4
javnodéu - PR
Specijalisticki rad u
oblasti
5.09.03. "Odnosi sa javnoséu”, 8 10
5.09.02. "Komunikologija”,
5.03.04. "Menadzment", ,
5.09.01. "Kulturoloske studije"
UKUPNO 35

63



(04) Specijalizacija "'"Razvoj humanih resursa i odnosi sa javno
Diplomirani ekonomista - menadier javne uprave 240 ECTS -

Zvanje:

specijalista za odnose sa javnos$céu

M ronn

scu

Sifra Naziv predmeta TIP Sem-  Fak-  ECTS
predm. estar ultet
50112035,  ntelekivalni kapital Izborni FPE 4
(ekonomija znanja)
50002003,  azvo] iizgradnja tima Izborni FPE 4
(radne grupe i timski rad)
Kadrovski menadzment
5.03.04.011. (menadzment ljudskih Spec. 4,8 FZN 5
resursa)
60316009  eworika sateorjom Izborni 8 FPN 5
pismenosti
5.09.01.011. Osobine naroda Izborni FPE 4
50003003,  Menadzment odnosa sa Spec. 2,6 FzN 4
javno$éu - PR
Specijalisticki rad u oblasti
5.09.03. "Odnosi sa javnoscu”, 8 10
"Komuniko-logija",
509.02. "Menadzment", "Politicki
5.03.04. marketing-menaddment ",
5.04.06. "Kulturo-loske studije”
5.09.01.
UKUPNO 36

(05) Specijalizacija "MenadZzment obrazovanja, kulture i umjetnosti**

Zvanje:

specijalista za ekonomiju obrazovanja i kulture

Diplomirani ekonomista - menadier javne uprave 240 ECTS -

Sifra Naziv predmeta TIP Sem-  Fak-  ECTS
predm. estar ultet
5.08.07.007. MenadZment obrazovanja Izborni FPE 4
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Razvoj iizgradnja tima

5.09.02.003. (radne grupe i timski rad) Izborni FPE 4
5.09.01.009. Menadzment kulture [zborni FPE 4
5.01.12.035, zgf;ﬁfr‘;lajg“z';‘r’]'f:)' [zborni FPE 4
5.09.01.011. Osobine naroda [zborni FPE 4
5.09.03.003. j'\;'s:ggé:”‘i”égdnosa s Spec. 2,6 FzN 4
Specijalisticki rad u
oblasti
5.09.03. "Odnosi sa javnoscu”, 8 10
5.03.04. "Menadzment", ,
5.09.01. "Kulturoloske studije"
5.08.07. "Pedagoske studije”
UKUPNO 34

(06) Specijalizacija "MenadZzment medija i komunikacija"
Zvanje: Diplomirani ekonomista - menadier javne uprave 240 ECTS -

specijalista za medije

Sifra Naziv predmeta TIP Sem-  Fak-  ECTS
predm. estar ultet
2.09.06.003. Multimedija Spec. 8 FIT 8
50002003,  Razvo iizgradnja tima lzbomni FPE 4
(radne grupe i timski rad)
5.09.01.0009. Menadzment kulture Izborni FPE 4
50112035  ntelektualnikapital Izborni FPE 4
(ekonomija znanja)
5.09.01.011. Osobine naroda Izborni FPE 4
50003003,  enadzment odnosa sa Spec. 2,6 FzN 4
javnodéu — PR
Specijalisticki rad u
oblasti
5.09.03. "Odnosi sa javnoséu”, 8 10
5.03.04. "Menadzment", ,
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5.09.01. "Kulturoloske studije"
5.09.02. "Komunikologija"

UKUPNO 38

(07) Specijalizacija "Politicki menadZment"
Zvanje: Diplomirani ekonomista - menadier javne uprave 240 ECTS -
specijalista politickog menadimenta

Sifra Naziv predmeta TIP Sem-  Fak-  ECTS
predm. estar ultet
50200099,  OPSti medunarodno- Modul FPN 12
pravni modul Il
50406003  strazivanje politickog Izbori FPE 5
trzista
50002003,  azvoj iizgradnja fima izborni FPE 4
(radne grupe i timski rad)
50402000,  Oeopolitia - svetski Izbori FPE 5
procesi globalizacije
5.09.01.011. Osobine naroda Izborni FPE 4
MenadZment odnosa sa
5.09.03.003. javnoséu — PR Spec. 2,6 FZN 4
Specijalisticki rad u
oblasti
5.04.06. "Politicki marketing- 8 10
509.03. menadzment"
503.04. "Odnosi sa javnoscu”,
509.01. "Menadzment", ,
"Kulturoloske studije"
UKUPNO 44

(08) Specijalizacija ""Evropska unija"
Zvanje: Diplomirani ekonomista - menadier javne uprave 240 ECTS -
specijalista za EU
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Komunitarni / evropsko-pravni

Sifra semesar Krediti
modul
5.02.24.099. Nastavni MODUL - | 10
5.02.24.003. Ustavno pravo Evropske unije % 4
5.02.24.005. Evropsko radno pravo v 3
5.02.24.007. Pravo zajednickog trzista EU v 3
Opsti medunarodno-pravni modul
5.02.09.099. Nastavni MODUL-II 1
5.02.09.005. Medunarodno humanitarno pravo VI 3
501.08.001. Teorija medunarodnih ekonomskih Vil 5
odnosa
5.02.09.007. Diplomatsko i konzularno pravo VI 3
Nastavne . .
jedinice Dodatni izborni program 1"
504.02.009. Geopqlltlkg - svetski procesi " 5
globalizacije
5.02.24.001. Evropska unija Vil 6
Specijalisticki rad u oblasti 10
5.02.24. "Evropske nauke"
5.02.00. "Medunarodno javno pravo”
"Medunarodni odnosi i nacionalna
50402 sigurnost”
UKUPNO 42
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