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NASTAVNI PLAN

SYLLABUS Studijskog programa "MENADZMENT U ZDRAVSTVU" - Il ciklus
Prva godina studija / 4 godina kontinuiteta / prva godina u sistemu 3+2

Nastavne aktivnosti (Cas) Individualni rad
Red. | & . TIP Kontakt Seminar- | Pedago. |Struéna ilindividual SVEGA
" Sifra Naziv predmeta pred- | ECTS | & i | Vjezbe éminar- | Fedago- \otrucna fjindividual.| ...-. | éasova
br. casovl -~ |'skii stud.| $ke |Kklinicka | igrupno |,
meta treninzi : e grupno | 4 vora | rada
Red| Van radovi |radionice| praksa | ucenje
| SEMESTAR
1 15.04.03.003.|Sociologija zdravlja sa sistemom javnog zdravstva Jezgro| 5 |30 15 24 73 8 150
Akademske vjestine sa osnovama istraZivaékog rada
2 16.01.06.021. U 2dravstv Jezgro| 5 |30 15 30 10 59 6 150
3 15.01.06.021. |Portfelini menadzment Spec. 6 |36/ 18 36 78 12 180
4 |2.09.11.003. | Teoriia odlucivania Zaed- |y Nog 12| 24 24 28 | 8 | 120
osnove
5 [3.03.03.005.|MenadZment zdravstva Jezgro] 5 30| 15 24 69 12 150
Izborni predmet - neparni (1) 5 30 15 30 18 47 10 150
UKUPNO | semestar 30 270 120 66 34 0 354 56 900
Il SEMESTAR
6 [5.01.12.011.|Ekonomija usluga Jezgrol 5 |30 15 18 81 6 150
7 15.01.12.001.|Preduzetnistvo i preduzetni¢ka ekonomija Jezgro| 5 |30 15 24 18 55 8 150
8 15.09.03.003.|MenadZment odnosa sa javno$éu — PR Spec. | 4 |24 12 24 18 34 8 120



https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/06/Sociologija-zdravlja-sa-sistemom-javnog-zdravstva21.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/06/Akademske-vjestine-sa-osnovama-istrazivackog-rada-u-zdravstvu21.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/06/Akademske-vjestine-sa-osnovama-istrazivackog-rada-u-zdravstvu21.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/06/Portfeljni-menadžment21.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/06/Teorija-odlučivanja-napredni-nivo.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/06/Menadžment-zdravstva21.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/06/Ekonomija-usluga-napredni-nivo.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/06/Preduzetništvo-i-preduzetnička-ekonomija-napredni-nivo.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/04/Menadžment-odnosa-s-javnošću-–PR20.pdf

3.03.03.0072anizacia adinistadia zdastvenh sanovel | jezgeo| 5 |30 | 15 2a | 60 | 12 | 150
3.03.03.009.|Zdravstveno osiguranie Jezgro| 5 |30 15 24 69 12 150
Izborni predmet - parni (2) 6 36 18 36 18 64 8 180
UKUPNO Il semestar 30 270 60 78 18 48 372 54 900

UKUPNO diferencijalni program | godina: 60 540 180 144 52 48 726 110 1800



https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/06/Organizacija-i-administracija-zdravstvenih-ustanova-i-sistema-zdravstvene-njege21.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/06/Organizacija-i-administracija-zdravstvenih-ustanova-i-sistema-zdravstvene-njege21.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/06/Zdravstveno-osiguranje21.pdf

Druga godina studija / 5 godina kontinuiteta / zavrSna godina u sistemu 4+1

Nastavne aktivnosti (Cas) Individualni rad
Red. | &ifrq Naziv predmeta pILZ_ ECTS - Seminar- | Pedago- |Struéna iIndividual.| . .. gxff,/:
br. meta Kontakt | Viezbe | ;i stud. | ske | kinicka | i grupno | SV “ 207
Casovi | treninzi radovi |radionice| praksa | ucenje 1zvora

Il SEMESTAR
1 3.03.03.013. |Sistemi zdravstvene zastite i zdravstvena politika Spec. 5 40 24 78 8 150
2 | 3.03.03.015. |Ekonomika i finansiranje zdravstvenih organizacija Spec. 7 56 24 30 90 10 210
3 | 5.01.11.023. |Investicioni menadzment Spec. 7 56 24 18 100 12 210
4 | 5.01.06.025. |MenadZment javnih finansija Opsti 6 48 18 24 78 12 180
Izborni predmet - neparni (1) 5 40 18 82 10 150
UKUPNO Ill semestar 30 240 60 78 42 428 52 900

IV SEMESTAR
5 | 5.01.07.029. |Marketing menadzment istrazivanja Ozse:{g% 6 48 24 32 72 4 180
6 | 5.03.04.013. |Projektni menadZment Spec. 5 40 30 70 10 150
7 | 5.03.04.011. |Kadrovski menadZment (menadzment ljudskih resursa)| Spec. 5 40 18 18 68 6 150
8 | 5.01.10.009. |Menadzment korporativnog upravljanja Spec. 4 30 18 10 52 10 120
Master/magistarski rad 10-20 48 232 20 300
UKUPNO IV semestar 30 206 36 24 58 32 494 50 900
UKUPNO Il godina studija: 60 446 96 24 136 74 922 102 1800
UKUPNO program Il ciklusa: 120 922 136 186 202 122 1818 214 3600



https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/07/1.-Sistemi-zdravstvene-zaštite-i-zdravstvena-politika.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/07/2.-Ekonomika-i-finansiranje-zdravstvenih-ustanova.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/07/3.-Investicioni-menadžment-master.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/07/4.-Menadžment-javnih-finansija.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/07/5.-Marketing-menadžment-istraživanja.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/07/6.-Projektni-menadžment.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/07/7.-Kadrovski-menadžment.pdf
https://apeiron-uni.eu/wp-content/uploads/2021/07/8.-Menadžment-korporativnog-upravljanja.pdf

Nastavne aktivnosti (Cas)

Individualni rad

Red . Status | TIP - — SVEGA
b ' Sifra Naziv predmeta pred- | pred- | ECTS | Kontakt Vjezbe S‘?':nmar' Pefjago' StruEna ! I':'d“"dual' Istraziv.| €asova
r. meta | meta X i .. | skii stud. | Ske | klnicka | igrupno [ rada

casovi | treninzi . . L izvora
radovi |radionice| praksa | uéenje
BLOK Istrazivacko-akcioni program

e istrazivanje u okviru master rada/teze

(ukljucujuéi i istrazivanje izvora);
e ucesce u strucnim ili nauéno-istraZivackim

projektima
e objavljeni radovi
e uceSce na nauéno-struénim skupovima

UK U P N O druga godina studija: 60-70 12810(?0-







	SYLLABUS Studijskog programa "MENADŽMENT U ZDRAVSTVU" - II ciklus
	Prva godina studija / 4 godina kontinuiteta / prva godina u sistemu 3+2
	Druga godina studija / 5 godina kontinuiteta / završna godina u sistemu 4+1


